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WSTEP

Rozwigzywanie problemow spotecznych jest jednym z kluczowych zadan, jakie stojg przed
administracjag publiczng wszystkich szczebli. W rozwigzywanie problemdéw spolecznych
winny by¢ takze zaangazowane organizacje i instytucje nalezace do réznych sektoréw zycia
publicznego, w tym m.in. organizacje pozarzadowe, koScioty, zwigzki wyznaniowe czy
podmioty gospodarcze. Owo zaangazowanie winno by¢ elementem zintegrowanego systemu i
mie¢ charakter partnerski w stosunku do administracji, szczegolnie na poziomie lokalnym.

Diagnoza rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz okreslenie planu dziatan

w dluzszej perspektywie sa niezb¢dnymi warunkami efektywnej realizacji polityki spotecznej
w gminie. Natomiast okreslenie misji oraz wyznaczenie celow strategicznych i dziatan,
powinno w znaczny sposob przyczyni¢ si¢ do rozwigzania wielu probleméw spotecznych i
zminimalizowa¢ spoteczne skutki kwestii spolecznych. Dokument stanowi, zatem podstawe
do realizacji stosunkowo trwalych wzoréw interwencji spolecznych, ktére maja przyczynic¢
si¢ do poprawy warunkow zycia mieszkancow, w szczegolnosci tych, ktorzy sa zagrozeni
marginalizacja i wykluczeniem spotecznym, i doprowadzi¢ do integracji spotecznej. Niniejszy
dokument umozliwi spetnienie powyzszych warunkow.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych sktada si¢ z trzech zasadniczych
czescel, tj. czesci wprowadzajacej, diagnostyczno-analitycznej i programowej.

Diagnoza probleméw spotecznych zostala przeprowadzona z uwzglednieniem
danych za lata 2012 — 2017. Analizy probleméw spotecznych dokonano w m.in. w obszarze:
* ubdstwo,
* bezrohocie,
* niepetnosprawnos¢, dtugotrwata lub ciezka choroba,
» opieka nad dzieckiem i rodzing,
* przemoc w rodzinie,
* uzaleznienia,
* przestepczos¢.
Baza do opracowania diagnozy spotecznej zawartej w strategii byly materiaty 1 analizy
statystyczne gromadzone przez instytucje takie, jak: Urzad Gminy, baza danych regionalnych
Gloéwnego Urzedu Statystycznego www.stat.gov.pl, Osrodek Pomocy Spotecznej w Osinie,
Powiatowy Urzad Pracy w Goleniowie, Komisariat Policji w Nowogardzie, Szkota
Podstawowa im. Bronistawa Malinowskiego w Osinie.

Obecnie stale wzrasta zakres zadan stawianych przed instytucjami pomocy
spotecznej, co spowodowane jest zwigkszajacym si¢ ich cigzarem gatunkowym i stopniem
trudnosci generowanym takimi czynnikami, jak redukcja zatrudnienia, deficyt nowych miejsc
pracy, wzrost kosztow zwigzanych z ochrong zdrowia i rehabilitacjg 0sob niepetnosprawnych.
W celu ich realizacji powstaly, badz zostaly znowelizowane akty prawne, a wérdd nich art. 17
ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r., poz.1769
ze zm.) zobowiazujacy samorzad gminy do opracowania i realizacji Gminnej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.

W mysl strategii zinstytucjonalizowana pomoc spoteczna oferuje pomoc finansowg i
materialng jako instrument poczatkujacy proces, umozliwiajacy 0sobom i rodzinom
przezwycig¢zanie ich trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokona¢ we
wlasnym zakresie. Dziatania te opieraja si¢ na zasadach programowania, subsydiarnosci,
koncentracji, elastycznos$ci i otwartosci. Istota nowego modelu dziatania pomocy spotecznej,
kreujacej polityke spoleczng — a w jej obszarze strategi¢ rozwigzywania problemow
spotecznych — jest jej uspotecznienie zarowno w procesie planowania, jak tez realizacji.
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Dobrem nadrzednym strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych jest cztowiek —
jego potrzeby zaréwno w kontek$cie indywidualnym, jak i1 spolecznym. Strategia jest
dokumentem opisujagcym, analizujagcym 1 warto$ciujacym zjawiska w tym obszarze
rzeczywistosci, od ktorego zalezy stworzenie wizji godnego zycia zaréwno jednostki, jak tez
grupy spotecznej, jako calosci; w praktyce stanowi skuteczny instrument realizacji przyjetych
zalozen dla osiggnigcia stanu okreslonego w wizji.

Strategia jest dokumentem otwartym, podlegajagcym statlemu monitoringowi i
ewaluacji zadan. Wprowadzenie procedur monitoringu i ewaluacji pozwoli ha wprowadzenie
zmian w realizacji poszczegdlnych celow i1 zadan w zaleznosci od zmieniajacych si¢
warunkow oraz potrzeb spolecznych.

Dokument ma charakter kilkuletni; zostat przygotowany na lata 2018-2026. Jest
zgodny z zalozeniami odnoszacych si¢ do polityki spotecznej dokumentdéw strategicznych
przygotowanych na poziomie europejskim, ogoélnopolskim i samorzagdowym i umozliwia
ubieganie si¢ o Srodki zewnetrzne, m. in. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

Strategia stanowi material wyjSciowy do opracowania szczegdtowych programow i
projektéw pomocy spolecznej. Skuteczno$¢ wyznaczonych w niej dziatan pomocowych
bedzie zalezata zaréwno od posiadanych i1 pozyskanych przez gmine $§rodkow finansowych,
jak 1 szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspotpracy przedstawicieli administracji
samorzadowej 1 partneroOw spotecznych, w tym organizacji pozarzadowych.

WPROWADZENIE
ROZDZIAL I. Zalozenia Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Gminie Osina na lata 2018-2026

1.1.Zrédta i podstawy prawne

Obecnie wiele aktow prawnych reguluje zadania szeroko pojetej pomocy spolecznej oraz
innych dziedzin ze sfery spotecznej takich jak : edukacja, zdrowie, rynek pracy, sport, kultura
itd. Wiekszos$¢ zadan realizowana jest przez samorzady terytorialne z dochodéw wiasnych,
subwencji 1 dotacji. Do realizacji zadan przewidziano réwniez liczne programy m. in. takie
jak :

e program pomocy panstwa w zakresie dozywiania,

e program powr6t osoby bezdomnej do spotecznosci,

e krajowy program przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

e program opieki nad dzieckiem i rodzing, w tym min. Karta Duzej Rodziny,
e Kkrajowy program zatrudnienia.

Poza programami wynikajacymi z przepisow ustawowych opracowano szereg programow
resortowych, ktorych powodzenie jest mozliwe wylacznie przy zaangazowaniu wiadz
lokalnych, a nie tylko instytucji rzadowych.

Samorzady majg rowniez obowigzek opracowywania wlasnych programéw takich m. in. jak

e ocena zasobow pomocy spotecznej,

e gminny program wspierania rodziny,

e gminny program przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie,

e program profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych.
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Wielko$¢ 1 ré6znorodnos$¢ programoéw kierowanych do spotecznosci lokalnych wymaga
sprawnej koordynacji. Wydaje si¢, ze naturalnym narzedziem do realizacji tych celow moze
by¢ takze strategia rozwigzywania probleméw spotecznych.

1.1.1.Akty prawne regulujace problematyke pomocy spotecznej

Strategia rozwigzywania problemow spolecznych, podobnie jak inne dokumenty
strategiczne przygotowywane na ro6znych szczeblach administracji publicznej, jest
dokumentem uwarunkowanym prawnie. Obowigzek jej opracowania wynika wprost z art. 17
ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. , poz.
1769 ze zm.), ktory w ramach zadan wiasnych gminy przewiduje ,,opracowanie i realizacj¢
gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdélnym uwzglednieniem
programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i
innych, ktorych celem jest integracja 0sob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.

Opracowujac Strategie Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Osina na
lata 2018-2026 opierano si¢ na kluczowych dla tej materii aktach prawnych tak, aby byta ona
kompatybilna oraz komplementarna z obowigzujagcymi przepisami oraz wymogami
prawnymi.

Na tre$¢ 1 realizacje strategii rozwigzywania problemow spotecznych maja wplyw
nizej wymienione, nast¢pujace akty prawne:

Ustawa z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U z 2017 r. , poz. 1769 z pdzn.
zm.) na przestrzeni ostatnich 10 lat podlegata modyfikacjom, ktore niestety nie przyniosty
spodziewanych rezultatow. Stad konieczno$¢ wprowadzenia wigkszej zmiany, ktéra w sposob
widoczny bedzie oddzialywa¢ na system pomocy spotecznej. Réwniez, obecna sytuacja
spoteczno — gospodarcza wymusza przeprowadzenie gruntownych zmian. Brak jest
alternatywy dla tych propozycji, bowiem pozostawienie w catosci obecnych rozwigzan,
bedzie skutkowalo narastaniem zjawiska wykluczenia spotecznego i1 popadaniem coraz
wiekszych grup spotecznych w ubostwo, co skutkowatoby wzrostem liczby osob, ktore w
okresie najblizszych lat bedg korzystaty ze $wiadczen pieni¢znych z pomocy spolecznej. Taka
sytuacja mialaby negatywny wptyw na stan finansoOw publicznych, a takze w dalszym ciagu
prowadzitaby do znacznego obcigzenia budzetow samorzadoéw lokalnych.

Zgodnie z Projektem Zalozen Projektu Ustawy o zmianie Ustawy o Pomocy Spolecznej
oraz niektéorych innych ustaw projektuje si¢ zmiany, ktorych celem jest podniesienie
efektywnos$ci systemu pomocy spolecznej przez zwigkszenie podmiotowosci odbiorcy
pomocy, ktory bedzie mial wigkszy niz dotychczas, wptyw na pokonanie swojej trudnej
sytuacji zyciowej, poprzez nie tylko wspolprace z pracownikiem socjalnym, ale takze poprzez
swiadomy wybor oferowanych ustug socjalnych.

Zmiany w systemie pomocy spotecznej majg przyczyni¢ si¢ do tego, aby przyznawane
Swiadczenia, oferowane ustugi socjalne, w tym praca socjalna, odpowiadaly rzeczywistym
potrzebom i mozliwosciom o0s6b i rodzin, a zastosowane mechanizmy bardziej mobilizujgco
aktywizujaco wptywaty na ich postawy oraz poprawe gotowosci aktywnego udzialu w Zyciu
publicznym, w tym wspoldziatania z lokalnym $rodowiskiem spotecznym.
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Pozostate akty prawne

Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2018 r. poz. 994);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnieniu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511);

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1828);

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1065 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz.
1390);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( Dz. U. z
2017 r. poz. 697 z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018 r. poz.
603 z po6zn. zm.);

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz. 487 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2017 r. poz. 783 z
pozn. zm.);

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r. poz.
882 z p6zn. zm.),

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017
r.poz. 1778 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 29 maja 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2018 r. poz. 450 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $§wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2017 r. poz.
1952 z pdzn. zm);

Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 roku o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z
2017 r. poz. 1201 z p6zn. zm.);

Ustawa o pomocy osobom uprawnionych do alimentéw z dnia 7 wrzesnia 2007r. (Dz. U. z
2018 r. poz. 554 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekunczy ( Dz. U. z 2017 r. poz. 682
Z pozn. zm.);

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459 z pdzn.
zm.);

Ustawa z dnia 04 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (Dz. U. z
2017 r. poz. 2092).
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1.2.Zadania Gminy w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, zwana dalej Ustawg, okresla
warunki prawne i organizacj¢ systemu pomocy spotecznej, poprzez:
e ustalenie zadan w zakresie pomocy spotecznej;
e wskazanie rodzajow $wiadczen z pomocy spolecznej oraz zasady i tryb ich
udzielania; okreslenie zasad organizacji pomocy spotecznej;
e ustalenie zasad i trybu postepowania kontrolnego w zakresie pomocy
spoteczne;.

Pomoc spoleczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majacag na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwycie¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie
sg one w stanie pokonaé¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Pomoc
spoleczng organizujg organy administracji rzagdowej 1 samorzadowej, wspOipracujagc w tym
zakresie, na zasadzie partnerstwa z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem
Katolickim, innymi kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i
prawnymi. Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka. Wedlug Ustawy pomocy udziela si¢ osobom i rodzinom w szczego6lnosci
z powodu: ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepelnosprawnos$ci, dtugotrwatej
lub cigzkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony ofiar handlu ludZzmi, potrzeby
ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych
lub wielodzietnych, braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajacej
calodobowe placowki opiekunczo-wychowawcze, trudnosci w integracji cudzoziemcow,
ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupeiniajaca,
trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego, alkoholizmu lub
narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Zgodnie z ustawa do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:

1) opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spoflecznych ze
szczegblnym  uwzglednieniem programoéw  pomocy  spolecznej,  profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i
rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego

pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw okresowych;

5) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych,;

6) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w
wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwos$ci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;
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9) optlacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dlugotrwale lub ci¢zko chorym czlonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opickunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) (uchylony);

14) dozywianie dzieci;

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu;

16a) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie, w
formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) utworzenie i1 utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na
wynagrodzenia pracownikow;

19) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

20) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych.

Ponadto do zadan wlasnych gminy nalezy:

1) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie 1 wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia 0
zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

3a) opracowanie i realizacja projektow socjalnych;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

5) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i
Integracja, o ktorym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.
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DIAGNOZA
ROZDZIAL II. Aktualna sytuacja spoteczno-gospodarcza na
obszarze objetym wdrazaniem strategii

2.1. Lokalizacja Gminy Osina

Rysunek 1. Potozenie Gminy Osina na terenie powiatu goleniowskiego

Przybiemow

v
. Nowogard
Stepnica

\ Osina p7

| p—— ca )

Gmina Osina jest jedng z najmniejszych gmin w wojewodztwie zachodniopomorskim,
Na 101,92 km2 mieszka 2912 osoby, co daje wskaznik zaludnienia srednio 29 os6b na 1 km?2.

W sktad gminy wchodzi 10 sotectw: Bodzgcin, Kikorze, Kosciuszki, Krzywice, Osina,
Przypolsko, Redlo, Redostowo, Wegorza 1 Wegorzyce.

Obszar gminy lezy na rowninie zwanej Rowning Nowogardzka. Charakteryzuje si¢
ona wystepowaniem falistej powierzchni glin zwatowych oraz osadéw lodowcowych.
Najwyzszy punkt znajduje si¢ kolo miejscowosci Wegorzyce 1 wynosi 77 m npm. Przez teren
gminy przeptywaja 4 rzeki: Gowienica, Stepnica, Pilesza 1 Le$nica. Najwigkszym 1
praktycznie jedynym jeziorem na terenie gminy jest jezioro Kosciuszki o powierzchni nieco
ponad 48 ha (dtugos¢ okoto 1300 m, szerokos¢ 700-800 m) i maksymalnej glebokosci 5,6 m.

Gmina Osina jest gming rolnicza z powierzchnia uzytkéw rolnych ok. 58% (w
wigkszosci gleby IV 1 V klasy bonitacji). Lasy, obfitujace w grzyby i jagody, gdzie mozna
spotka¢ dzika zwierzyng - sarny, dziki, lisy, jelenie, stanowig okoto 34 % powierzchni gminy.
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2.2.Charakterystyka Gminy

Dane o sytuacji demograficznej i spoleczne;j.

Osina jest gming wiejska ma rolniczy charakter, potozong 60 km na pénocny-wschod
od Szczecina i 55 km na potudnie od wybrzeza Baltyku. W odlegtosci 20 km od miasta
znajduje si¢ port lotniczy Golenidow, zapewniajacy dogodne potaczenia lotnicze z najwigkszymi
miastami kraju oraz niektorymi miastami Europy Zachodniej. W Swinoujsciu (75 km od Osiny)
miesci si¢ baza promowa, udostepniajgca polgczenia promowe z panstwami skandynawskimi.
Gmina Osina zajmuje obszar 102 km2 i liczy ok. 3000 mieszkancow: w tym w wieku
przedprodukcyjnym 578, osob w wieku produkcyjnym 1.834 oraz osob w wieku
poprodukcyjnym 500. Strukture wickowa mieszkancoéw charakteryzuje wyzszy procent oséb w
wieku przedprodukcyjnym niz os6b w wieku poprodukcyjnym.

Gmina Osina jest osrodkiem dziatajacym na rzecz rolnictwa oraz ustug publicznych,
takich jak szkolnictwo i stuzba zdrowia.

Strukture administracyjna gminy tworzy wie§ Osina oraz solectwa: Kikorze,
Przypolsko, Wegorzyce, Redlo, Wegorza, Krzywice, Bodzecin, Redostowo 1 Kosciuszki.

Poréwnujac dane dotyczace struktury wiekowej kraju i gminy Osina, mozna stwierdzi¢,
1z sytuacja w gminie zblizona jest do sytuacji panujacej obecnie w kraju.

Z danych wynika, iz struktura wieckowa mieszkancéw Osiny jest korzystna, co
przejawia si¢ w wiekszej liczbie oséb w wieku przedprodukcyjnym w poréwnaniu z osobami w
wieku poprodukcyjnym. Nalezy jednak pamictac, ze struktura wiekowa ulega zmianom i w
perspektywie kilku najblizszych lat nalezy si¢ liczy¢ ze wzrostem liczby osob w wieku
poprodukcyjnym, w zwigzku z czym nastgpi koniecznos¢ wygospodarowania dla tej grupy
odpowiednich zasobéw pomocowych, tak S$rodowiskowych, jak 1 instytucjonalnych. W
ostatnim okresie zauwazalny jest wyjazd mtodych ludzi za praca, poniewaz przy wysokim
bezrobociu maja problemy ze znalezieniem pracy.

Liczba ludno$ci zamieszkujaca obszar Gminy Osina wynosita na dzien 31 grudnia 2017
roku 2912 mieszkancow.

Tabela 1. Liczba mieszkaricow w sotectwach- stan na koniec 2015r., 2016 r.i 2017 r.

Sotectwo 2015 2016 2017
1. | BODZECIN 246 242 240
2. | KIKORZE 275 271 275
3. | KOSCIUSZKI 335 328 341
4. | KRZYWICE 198 202 198
5. | OSINA 879 868 860
6. | PRZYPOLSKO 79 83 80
7. | REDtO 221 221 222
8. | REDOSTOWO 137 142 142
9. | WEGORZA 338 336 333
10. | WEGORZYCE 225 221 221
2933 2914 2912

Zrédto: Dane wiasne Urzedu Gminy w Osinie

10



Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Gminie Osina na lata 2018-2026

ROZDZIAL III1. Diagnoza sytuacji spotecznej

3.1.0rganizacja i funkcjonowanie pomocy spotecznej na terenie Gminy
Osina

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej jest podstawowa jednostkg organizacyjng
wykonujacg zadania z zakresu pomocy spotecznej, swoim dziataniem obejmuje obszar Gminy.
Zajmuje si¢ organizowaniem pomocy spolecznej w celu umozliwienia osobom i rodzinom
przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonac
wykorzystujac wilasne §rodki, mozliwosci i uprawnienia.

Powyzszy cel Osrodek realizuje poprzez:

1) tworzenie warunkow organizacyjnych do funkcjonowania pomocy spolecznej, w tym
rozbudowe niezbednej infrastruktury socjalnej,

2) analize i oceng zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy spolecznej,

3) pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb Zyciowych osob i
rodzin,

4) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawq swiadczen,

5) prace socjalng rozumiang jako dziatalnosé¢ zawodowq skierowang na pomoc osobom,
rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz
tworzenie warunkow sprzyjajgcych temu celowi.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Osinie dziata na podstawie nastgpujacych przepisow:

1.Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 z p6zn.
zm.),

2.Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769 z pdzn.
zm.).

3.Innych ustaw okreslajacych zadania z zakresu pomocy spoteczne;j.

4. Statutu Osrodka zatwierdzonego Uchwatg Nr XII1/95/2004 Rady Gminy Osina z dnia 30

marca 2004 r. z p6Zn zmianami,

5. Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Osinie,

Pod opiekg Osrodka Pomocy Spotecznej w Osinie obecnie znajduje si¢ 118 rodzin z
czego 39 czyli 33,05% stanowia rodziny z dzie¢mi.
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Tab. 2 Rodziny objete opickg Osrodka Pomocy Spotecznej w Osinie

2012r. 2013r. 2014 r. 2015 . 2016 r. 2017 r.
Liczba rodzin objetych opieka osrodka 138 152 128 118 119 118
w tym nowych rodzin objetych opicka 40 35 23 15 21 30
o$rodka
Liczba rodzin z dzie¢mi obj¢tych opieka 64 70 65 70 57 39
o$rodka
w tym nowych rodzin z dzie¢mi obj¢tych 23 14 11 3 8 10
opicka osrodka
Liczba rodzin z dzie¢mi obj¢tych opicka 13 13 10 11 17 11
o$rodka, w ktorej zidentyfikowano trudnosci w
wypetnianiu funkeji opiekunczo-
wychowawczych
w tym nowych rodzin z dzie¢mi objetych I 2 0 I 1 2
opieka osrodka, w ktorej zidentyfikowano
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych

Zrédto: Dane whasne Oérodek Pomocy Spotecznej w Osinie

3.2 Rynek pracy. Bezrobocie

Zmiany gospodarcze i polityczne, jakie dokonaly si¢ w Polsce w latach 1989-1990
doprowadzily do tego, ze Polska dolaczyta do krajow o gospodarce rynkowej, co z kolei
spowodowato pojawienie si¢ zjawiska bezrobocia. Jest to zjawisko spoleczne, polegajace na
tym, ze cze$¢ ludzi zdolnych do pracy i deklarujacych cheé jej podjecia nie znajduje
faktycznego zatrudnienia. Stan ten spowodowany jest brakiem rownowagi pomig¢dzy podaza
pracy a popytem na prace. W Polsce stato si¢ kwestig spoleczna, Swiadczy o tym dynamika,
skala i struktura zjawiska. Brak pracy jest czynnikiem, ktory ma wptyw na zaspokojenie
waznych potrzeb spotecznych w réznych sferach Zzycia Konsekwencja braku pracy jest tez
narastajace ubostwo i zwigzane z tym kwestie edukacyjne, zdrowotne, mieszkaniowe itd.,
ktorych rozwigzaniem zajmuje si¢ szeroko pojeta polityka spoteczna. Walka z bezrobociem
mozliwa jest tylko przez kompleksowe dziatania w sferze ekonomicznej majacej na celu wzrost
gospodarczy i1 tworzenie nowych miejsc pracy. Zadania w tej sferze koncentrujg si¢ roéwniez
wokol problemu ochrony pracownikéw przed utrata zatrudnienia, ochrony egzystencji
jednostki dotknigtej brakiem pracy oraz pomocy w znalezieniu zatrudnienia. Swiadczenia
spoteczne dla bezrobotnych w Polsce reguluje ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Powinny one zapewni¢ bezrobotnemu minimum zyciowe, ale powinny takze
zachgca¢ do podjecia zatrudnienia.

Na koniec grudnia 2017 r. wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Goleniowie
bez pracy pozostawalo w Gminie Osina 83 osoby. Liczba bezrobotnych w powiecie
goleniowskim wyniosta na koniec 2017 r. 1951 osoby, co oznacza, ze bezrobotni mieszkancy
Gminy Osina stanowili 4,2% ogo6tu zarejestrowanych bezrobotnych powiatu goleniowskiego.

Na koniec 2017 r. stopa bezrobocia w powiecie goleniowskim wyniosta 6,4 % (dla
poréwnania w wojewodztwie zachodniopomorskim stopa bezrobocia wyniosta 8,6 %).
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Bezrobocie wsréd klientow Osrodka Pomocy Spolecznej w Osinie.

Jak wynika z analizy OPS w Osinie w ostatnich 4 latach liczba rodzin z dysfunkcja
bezrobocia korzystajacych z pomocy finansowej w 2014 roku w stosunku do 2015 wzrosta o 5
0SOb natomiast poréwnujac rok 2016 1 2017 liczba 0so6b bezrobotnych wzrosta o 7 osob.

Tab. 3 Rodziny z dysfunkcjg bezrobocia korzystajgce z pomocy spotecznej na tle wszystkich rodzin objetych pomoca spoteczng
(2014-2017)

2014 2015 2016 2017
Liczba rodzin objeta 26 31 30 37
pomoca z powodu
bezrobocia
Liczba rodzin objeta 128 118 119 118
pomocy i
wsparciem(ogdtem)

Zrédto: dane whasne Oérodka Pomocy Spotecznej w Osinie

W rodzinach dotknietych problemem bezrobocia najczesciej wystepuja nastepujace problemy:

. Brak srodkow na zaspokajanie podstawowych potrzeb zyciowych.
. Psychospoteczne skutki bezrobocia, ktore najwyrazniej widoczne sq u osob diugotrwale
bezrobotnych.

. Negatywne wzorce wychowawcze przekazywane dzieciom.

System pomocy rodzinie z problemem bezrobocia realizowany jest poprzez nastepujace

zadania $wiadczone przez OPS w Osinie:

* przygotowanie i wspieranie bezrobotnego w trakcie poszukiwania pracy,

* zobowigzanie do aktywnego, dokumentowanego poszukiwania pracy,

* przyznanie $wiadczen umozliwiajacych zaspokojenie niezbednych potrzeb,

* niwelowanie psychospotecznych skutkow bezrobocia 0sob pozostajacych bez pracy i ich
rodzin,

» zwigkszanie aktywno$ci i1 zaangazowania 0sOb bezrobotnych w dzialaniach stuzacych
usamodzielnieniu,

» pomoc w uzyskaniu kwalifikacji dostosowanych do sytuacji na rynku pracy,

* zatrudnianie osob bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych 1 robot publicznych,

» wspoélprace z Powiatowym Urzedem Pracy w celu pozyskania informacji o dostepnych
ofertach pracy dla klientow OPS,

* dziatania podejmowane w celu redukowania psychospotecznych skutkéw bezrobocia, przede
wszystkim ochrong¢ dzieci przed skutkami bezrobocia rodzicoOw poprzez zapewnienie, cieplego
positku w szkole, podstawowego wyposazenia do szkoty.

W ramach pomocy spotecznej oferowane jest réwniez wsparcie 1 aktywizacja
zawodowa i spoteczna bezrobotnych poprzez utworzenie nowych miejsc pracy w ramach prac
spotecznie uzytecznych zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnieniu. W 2017 r. z tej
formy aktywizacji skorzystalo 14 os6b. W ramach realizacji programu osoby te wykonywaty
prace porzadkowe na obiektach komunalnych. Wymiar czasu pracy wynosit 10 godzin w
tygodniu nie wigcej niz 40 w miesigcu.

W Gminie Osina wigkszo$¢ mieszkancow utrzymuje si¢ z pracy zarobkowej, nieliczna
cze$¢ utrzymuje si¢ wylacznie z gospodarstwa rolnego. Czg$¢ mieszkancow dotknieta jest
problemem bezrobocia. W sumie w Gminie Osina w grudniu w roku 2017 zarejestrowanych
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bezrobotnych, bylo 83 o0soby. Statystyki dotyczace bezrobocia sg znieksztalcone w pewnym
stopniu (niedoszacowanie) ze wzgledu na wystgpowanie bezrobocia utajonego. Ten czynnik,
jest z kolei rbwnowazony poprzez prace "na czarno" oraz emigracj¢ zarobkowa mieszkancow
(posiadajac nadal zameldowanie na terenie gminy).

Biorgc pod uwage wiek osob bezrobotnych w gminie - znaczng przewage maja ludzie
mtodzi miedzy 25 a 34 rokiem zycia ( 29 0sob) oraz migdzy 35-44 rokiem zycia (18 osob). W
kolejnych grupach wiekowych ten odsetek jest znacznie mniejszy. Bardzo niepokojace sa
statystyki dotyczace czasu pozostawania bez pracy. Az 20 oso6b pozostaje bez pracy diuzej ni¢
24 miesigce, co oznacza osoby te sg dtugotrwale bezrobotne.

Bezrobocie z punktu widzenia ekonomicznego i psychicznego, jest stanem
przymusowej zaleznosci od innych. Nie jest to sytuacja normalna dla osoby dorostej, ale i dla
dziecka i dlatego moze doprowadzi¢ do zmiany uksztaltowanego w ciggu zycia obrazu samego
siebie 1 postrzegania relacji z innymi. Bezrobotni z dnia na dzien uzyskuja ogromnag ilo$¢ czasu
wolnego, z ktorym nie wiedza tak naprawde, co zrobi¢. Na ogodt niskie wyksztalcenie i cale
dotychczasowe do$wiadczenie nie przygotowalo ich do podnoszenia kwalifikacji czy
aktywnosci kulturalnej, (chociaz w obecnej rzeczywisto$ci coraz wigcej osob bezrobotnych jest
z kregu wyzszego wyksztalcenia i bogatego doswiadczenia). W rezultacie czas zaczyna
"przecieka¢ przez palce". Okazuje si¢, ze bezrobotni zmniejszaja swoja aktywnos$¢ we
wszystkich dziedzinach, mniej czytaja, mniej udzielajg si¢ w zyciu rodzinnym. Wyrdznia si¢
nastepujace fazy stanu psychicznego po utracie pracy: szok, optymizm i wiara w znalezienie
nowego miejsca pracy, okres pesymizmu, utrata nadziei. Z polskich badan wynika, ze wraz z
uplywem czasu bezrobotni coraz mniej rozumieja konieczno$¢ wilasnej aktywnosci w szukaniu
porad, pracy czy przekwalifikowania. Nie widza innego wyjscia jak oczekiwanie na prace
petnoetatowa i to w zawodzie, ktorzy wykonywali. Osoby bezrobotne, pozostajace dtugo bez
pracy, maja zazwyczaj za sobg kilka nieudanych prob znalezienia pracy. Doswiadczane
niepowodzenia ostabiaja poczucie sprawstwa, co moze niekiedy doprowadzi¢ do powstania
zjawiska wyuczonej bezradnosci. Przy dlugotrwatym bezrobociu jednostki czesto zaprzestaja
podejmowania staran ukierunkowanych na zdobycie pracy. Osoby bezrobotne przestaja
wierzy¢ w efektywno$¢ swoich aktualnych dziatan oraz nie inicjuja nowych w celu zdobycia
zatrudnienia.

Tab. 4 Liczba 0séb bezrobotnych z terenu Gminy Osina, zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w Goleniowie

Liczba bezrobotnych (zarejestrowaniu w Powiatowym Urzedzie Pracy w Goleniowie — stan na koniec Razem
2017 r.

wiek 18-24 25-34 35-44 45 -54 55-49 pow. 60 lat

bezrobotni 9 29 18 16 9 2 83

Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w — stan na 31 grudnia 2017 r.
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Tab. 5 Liczba bezrobotnych ze wzgledu na posiadany staz pracy

Liczba bezrobotnych ze wzgledu na posiadany staz pracy razem
(w latach; stan na koniec 2017 r.)
30 lati bez
do 1 roku 1-5 5-10 10-20 20-30 . .
wigce] stazu

15 19 16 13 5 2 13 83
Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w — stan na 31 grudnia 2017 r.
Tab. 6 Czas pozostawania bez pracy

Czas pozostawania bez pracy (w miesigcach)
Ilo$¢ miesiecy do1l 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24
Liczba
bezrobotnych 9 13 13 13 15 20

Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w — stan na 31 grudnia 2017 r.
Tab. 7 Liczba bezrobotnych-struktura ze wzgledu na wyksztatcenie

Liczba bezrobotnych — struktura ze wzgledu na wyksztalcenie (stan na koniec 2017) Razem

Wyzsze Policealne i Srednie Zasadnicze Gimnazjalne i
Srednie zawodowe | ogdlnoksztalcace zawodowe ponizej
83

4 9 20 21 29
Zrodto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w — stan na 31 grudnia 2017 r.
Tab. 8 Wskaznik ilosci bezrobotnych w stosunku do ilosci mieszkaricéw gmin sagsiadujacych z Gming Osina

Ogotem Zamieszkali na wsi Wskaznik
bezrobocia
Miasto/ Gmina
razem kobiety razem kobiety

MG. Goleniéw 544 336 217 131 2,4%
MG. Maszewo 244 153 154 102 4,3%
G. Przybiernow 145 90 145 90 4,4%
MG. Stepnica 143 92 80 51 4,4%
MG. Nowogard 792 488 342 222 5,1%
G. Osina 83 61 83 61 4,2%
Powiat 1951 1220 1021 657 3,7%
goleniowski

Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w — stan na 31 grudnia 2017 r.

Na tle gmin sasiadujacych z Gming Osina, wskaznik bezrobocia jest wysoki lub
porownywalny. Gmina Stepnica, ma najbardziej zblizong do Gminy Osina procentowy udziat
liczby bezrobotnych w liczbie ludnos$ci w wieku produkcyjnym.

Ze wzgledu na wyksztalcenie, najwigcej osOb bezrobotnych wystepuje wsrod
absolwentow szkol gimnazjalnych i nizszych (29 osob), zawodowych (21 osob) i $rednich
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ogoblnoksztatcacych (20 osob). Obowigzek szkolny w Polsce, obejmuje miodziez do 18 roku
zycia (gimnazjum koncza 16 latkowie), dlatego w pierwszej wymienionej grupie, znajduja si¢
osoby z wyksztalceniem podstawowym (z poprzednich systemdéw nauczania, ze szkolami
podstawowymi bez gimnazjéw), natomiast w niewielkim stopniu sa to osoby, ktore ukonczyty
gimnazjum w aktualnym systemie nauczania.

3.3. Ubd6stwo

Definicja.

Ubostwo to ,, (...) brak dostatecznych $rodkow materialnych do zycia, bieda,
niedostatek, (...) ale rowniez nedza czyli stan ponizej pewnego zmiennego w czasie progu
dochodowego lub progu realizacji potrzeb w odniesieniu do jednostki rodzinnej lub grupy
spotecznej” (J. Auleytner, K. Glebicka, Polityka spoteczna — pomiedzy opiekunczoscia a
pomocniczoscig, WSP Towarzystwa Wiedzy Powszechnej Warszawie, Warszawa 2000, s.236.)

Ubodstwo to rowniez ,, (...) zjawisko spoteczne polegajace na braku dostatecznych
srodkow materialnych dla zaspokojenia potrzeb zyciowych jednostki lub rodziny.”
(Encyklopedia PWN, Warszawa 1997, 5.526.)

Z kwestig ubdstwa zwigzane sg pojecia minimum socjalnego i minimum egzystencji.
Minimum egzystencji to minimum biologiczne, ktéore wyznacza dolng granice ubdstwa.
Minimum socjalne, to najnizszy koszt débr i uslug, niezbednych do zaspokojenia potrzeb
biologicznych i elementarnych tzw. potrzeb wyzszego rzedu. Minimum socjalne wyznacza
gorng granice ubodstwa.

Rozmiary zjawiska i analiza danych.

Pojecie ubdstwa w Swiadomosci spolecznej oznacza brak dostatecznych srodkow
materialnych do Zycia i pojmowane jest, jako bieda oraz niedostatek.

Wsérod przyczyn ubostwa wymieni¢ nalezy: bezrobocie, zbyt niskie dochody
gospodarstw domowych, niepetnosprawno$¢ i choroby, niezdolno$¢ zyciows, uzaleznienie od
alkoholu, narkotykow badz innych srodkow odurzajacych.

Ubdstwo jest zjawiskiem obejmujacym w szczegdlnosci rodziny wielodzietne, niepelne,
posiadajace niepetnosprawnych cztonkow 1 osoby bezdomne. Efektem ubodstwa jest
dezorganizacja zycia rodziny, szczegdlnie dzieci, niedozywienie, zaniedbania w warunkach
mieszkaniowych, ré6znego rodzaju patologie.

Ubostwo wsrod klientow OPS w Osinie.

Osoba uboga moze otrzymaé wsparcie materialne z osrodka pomocy spotecznej wtedy,
gdy jej trudna sytuacja dochodowa zwigzana jest, z co najmniej jednym trudnym problemem
socjalnym takim jak: bezrobocie, niepelnosprawnos¢, bezdomnos$é, sieroctwo, dlugotrwata lub
cigzka choroba, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego, brak umiejetnosci w przystosowaniu do zycia milodziezy
opuszczajacej placowki opiekunczo- wychowawcze, trudnosci w przystosowaniu do zycia po
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zwolnieniu z zaktadu karnego, trudno$ci w integracji osob, ktore otrzymaty status uchodzcy,
alkoholizm, narkomania, sytuacja kryzysowa, zdarzenie losowe.

Powdd przyznania pomocy przez OPS w Osinie ze wzgledu na trudng sytuacj¢ zyciowa

spowodowang ubostwem w 2017 r. zostato objetych blisko 55 rodzin korzystajace z pomocy
spotecznej w gminie Osina.

Tab. 9 Liczba rodzin korzystajaca z pomocy z powodu ubdstwa 2014-2017

2014 2015 2016 2017
Liczba rodzin objetych
pomocg z powodu ubodstwa 36 31 31 55
Llczba rgdzm oquta pomoca 128 118 119 118
i wsparciem(ogodtem)

Zrédto: dane wtasne Oérodka Pomocy Spotecznej w Osinie

3.4. Niepetnosprawnos¢ i dtugotrwata choroba

Definicja niepelnosprawnosci.

Obowigzujaca definicja, mowi, iz niepelnosprawnos$¢ oznacza ,trwala lub okresowa
niezdolno$¢ do wypetniania rol spotecznych z powodu statego lub dlugotrwatego naruszenia
sprawno$ci organizmu, w szczegdlnosci powodujaca niezdolno$¢ do pracy”. Dotyczy osob,
ktorych niepetnosprawnos$¢ zostata potwierdzona orzeczeniem, zatem nie wystarczy, zatem
poczucie bycia osoba niepelnosprawna z powodu zlego stanu zdrowia — musi to potwierdzi¢
odpowiednia komisja (zespot).

Rodziny z osobami niepelnosprawnymi sa czeSciej narazone na zwigkszone
wystepowanie niedostatku, ubdstwa, niewydolnosci opiekuncze; 1 wychowawczej. Do
najczestszych problemow, z jakimi borykaja si¢ osoby niepetnosprawne w swojej codziennej
egzystencji nalezy zaliczy¢:

e trudna sytuacje materialna;

e utrudniony dostep do ustug rehabilitacyjnych wynikajacy z niedostatecznej bazy
rehabilitacji leczniczej;

¢ niska aktywno$¢ zawodowa na otwartym rynku pracy;

e brak zaktadow pracy chronionej;

e Dbariery psychospoleczne, ekonomiczne, architektoniczne komunikacyjne utrudniajace
aktywnosc¢ spoteczno-zawodowa;

e Dbrak dostatecznej bazy informacyjno szkoleniowej

Niepelnosprawnos$¢ wsrod klientow OPS w Osinie

Sporzadzenie pelnej diagnozy problemu niepetnosprawnych jest trudne, gdyz nie
gromadzi si¢ kompletnych danych statystycznych na ten temat. Gléwnym problemem gminy w
zakresie diagnozy zjawiska niepelnosprawnosci jest brak mozliwosci ustalenia rzeczywistej
liczby 0s6b niepetnosprawnych.
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Tab. 10 Rodziny z problemem niepetnosprawnosci korzystajagce z pomocy spotecznej na tle wszystkich rodzin objetych
pomoca spoteczng w latach 2014-2017

2014 2015 2016 2017
Liczba rodzin objetych
pomoca z powodu 17 19 18 27
niepetnosprawnosci
Llczba rgdzm oquta pomoca 128 118 119 118
i wsparciem(ogodtem)

Zrodto: dane whasne Osrodka Pomocy Spotecznej w Osinie

Analizujgc dane mozna sformutowac nastepujace wnioski:

- dysfunkcja niepetnosprawnosci wystepuje u 13% w 2014r., 16 % w 2015r., 15% w 2016 r. i
23 % w 2017 r. rodzin korzystajacych z pomocy OPS Osina. Obserwuje si¢ tendencje¢
wzrostowa.

3.5. Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego

Definicja.

Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYCH i prowadzeniu gospodarstwa domowego, jako dysfunkcja, moze by¢
podstawa do udzielenia rodzinie pomocy.

,Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb 1 umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godno$ci
cztowieka.” Red.Krozek-Lesiak, Rodzina w wielkim miescie, jej problemy i sposoby ich
rozwigzywania, Zabrze 1998, s. 50

Problem bezradno$ci w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego jest jednym z najczgstszych powodow korzystania z pomocy spotecznej. Glownym
zrédlem tego problemu sa rozne rodzaje zaburzen w funkcjonowaniu rodziny. Do przyczyn
kryzysu polskich rodzin zalicza sig:

1) zmieniajace si¢ warunki ekonomiczne,

2) czynniki psychospoteczne i kulturowe,

3) ostabienie wiezi migdzyludzkich.

Rozmiary problemu bezradnosci wsrod klientow OPS w Osinie

Bezradno$¢ wynikajaca z zaburzen rownowagi $rodowiska rodzinnego przejawiajacego si¢
trudnosciami we wilasnym wypetianiu rél spotecznych przez poszczegdlnych czionkéw
rodziny czesto jest przyczyna zlego funkcjonowania rodziny. Objawia si¢ to problemami w
penieniu rol rodzicielskich i problemami wychowawczymi zwigzanymi z prezentowaniem
przez dzieci agresywnych zachowan, famaniem obyczajow i norm. Z praktyki pracy socjalnej
wynika, ze do tej kategorii mozemy zaliczy¢ rodziny, ktore:

e nie potrafig zaspokoi¢ podstawowych potrzeb dzieci,
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e nie potrafiag skutecznie oddzialywa¢ wychowawczo na swoje dzieci, nie potrafig
gospodarowa¢ posiadanymi zasobami i srodkami,

o ze wzgledu na wiek, wyksztalcenie i sytuacj¢ rodzinng — wykazuja brak umiejetnosci przy

zalatwianiu swoich spraw (np. urzegdowych — napisania podania o zapomoge,

zarejestrowanie do lekarza itp.)
Tab.11 Wykorzystanie instrumentu ,,asystent rodziny”

2012r. 2013 r. 2014 r. 2015r. 2016 r. 2017r.

Liczba asystentow rodziny 1 1 1 1 1 1
Maksymalna liczba rodzin objetych 5 7 7 11 12 13
wsparciem jednego asystenta
Maksymalna liczba dzieci objetych 12 26 17 35 37 41
wsparciem jednego asystenta
Liczba rodzin obj¢tych wsparciem 5 9 8 11 12 13
asystenta rodziny
w tym liczba dzieci objetych 12 26 18 35 37 41
wsparciem asystenta rodziny

Zrédto: dane wiasne Oérodka Pomocy Spotecznej w Osinie

Tab. 12 Dziatania Sadu dotyczace wspierania rodziny.

2012r. 2013r. 2014 r. 2015r. 2016 r. 2017r.
Liczba rodzin w stosunku, do ktérych 2 3 3 3 4 2
wnioskowano do sadu o odebranie
dzieci, wglad w sytuacje rodziny itp.
w tym liczba dzieci, o ktore 7 9 7 6 8 4
wnioskowano do sadu
Liczba rodzin, wobec ktorych sad 1 2 3 2 2 0
wydal postanowienie o umieszczenie
dzieci w pieczy zastgpczej
w tym liczba dzieci, ktorych dotyczyta 3 7 7 2 4 0
decyzja sadu

Zrédto: dane wtasne Oérodka Pomocy Spotecznej w Osinie

Dzieci z Gminy Osina umieszczone w pieczy zastepczej w latach 2012-2017 — dynamika

zjawiska

Gdy dochodzi do sytuacji, w ktorej rodzice zostajg trwale lub czasowo pozbawieni praw
rodzicielskich lub wtadza ta zostata ograniczona, sad postanawia o ustanowieniu nad dzieckiem

opieki zastgpczej 1 umieszczeniu poza rodzing biologiczng.

Tab. 13 Dzieci z Gminy Osina umieszczone w pieczy zastepczej za ktére Gmina Osina wspétfinansowata pobyt w latach 2012-

2017
2012 . 2013 r. 2014 . 2015 . 2016 r. 2017r.

Liczba dzieci umieszczonych w 3 4 15 14 17 12

pieczy zastepczej

Rodziny zastgpcze 3 4 4 4 5 6

Placowka opiekunczo- 0 0 11 10 12 6

wychowawcza

Wydatkowana kwota 346,13 zt 3110,34zt | 45877,60zt | 99 107,72 zt | 158 151,84 | 120 150,91
zt zt

Zrédto: dane wtasne Oérodka Pomocy Spotecznej w Osinie
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3.6. Inne dysfunkcje w rodzinach klientéw pomocy spotecznej

Trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zakladu karnego

Na przetomie lat 2012-2017 udzielono wsparcia 6 osobom w zwigzku z trudno$ciami w
przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego tj. 2012 - 4 0s6b, 2015-1 osoba,
2016 -1 osoba, 2017 — 0.

Uzaleznienie od alkoholu

Definicja.

Wedlug najnowszej klasyfikacji zespdt uzaleznienia od alkoholu jest choroba
chroniczng 1 postgpujaca, ktdra zaczyna si¢ 1 rozwija bez $wiadomosci osoby zainteresowanej,
polega na niekontrolowanym piciu napojéw alkoholowych i moze doprowadzi¢ do
przedwczesnej $§mierci.

Skala zjawiska i analiza danych.

Szacuje si¢, ze w Polsce ok. 4 do 5 miliondw ludzi zyje w rodzinach alkoholowych.
Wedhug najnowszych klasyfikacji zespo6l uzaleznienia od alkoholu jest choroba chroniczng i
postepujaca, ktora zaczyna si¢ 1 rozwija bez Swiadomos$ci osoby zainteresowane;.

Szerzace si¢ zjawisko alkoholizmu dotyczy takze mieszkancow gminy Osina, nie
respektuje plei, wieku ani statusu intelektualnego. Jego rozmiar i niszczycielskie dziatanie daje
si¢ zaobserwowacé wsrod klientow pomocy spotecznej. Problem naduzywania alkoholu przez
podopiecznych Osrodka jest bardzo skomplikowany 1 trudny do przezwyci¢zenia, poniewaz
obok alkoholizmu wystepuja zaburzenia komunikacji miedzy czlonkami rodziny, bieda,
problemy wychowawcze 1 zdrowotne. Reasumujac, alkoholizm zaréwno w zyciu jednostki jak 1
w zyciu spolecznym zawsze powoduje stratg. Najwazniejszymi problemami wynikajacymi z
alkoholizmu s3:

e samozniszczenie osob uzaleznionych od alkoholu,

e wspoluzaleznienie stanowigce zagrozenie dla funkcjonowania biologicznego,
emocjonalnego wszystkich cztonkow rodziny,

e powodowanie przemocy, rozpad rodziny, rozwody,

e naruszenie prawa i porzadku, przestepczosc.

Problem alkoholowy wsrod klientow OPS w Osinie.

Na przetomie lat 2014-2017 z tytulu alkoholizmu skorzystalo z pomocy finansowej 9
0s06b. Nie jest to pelna liczba 0séb 1 rodzin z tym problemem, bowiem wielu podopiecznych, u
ktorych pracownik socjalny zauwaza lub podejrzewa problem alkoholowy, nie uswiadamia
sobie uzaleznienia, a wielu problem ten ukrywa.

Pomoc na rzecz rodzin i osob dotknigtych problemem alkoholowym odbywa sig¢
poprzez
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Zadania realizowane przez OPS, w szczegolnoSci:

e Dziatania profilaktyczne dla dzieci 1 miodziezy prowadzone przez S$wietlice
socjoterapeutyczne.

e Zaspokajanie socjalnych potrzeb dzieci z rodzin dotknig¢tych problemem alkoholowym
poprzez oplacanie wyzywienia w szkole, wyposazenie w niezbedne artykuty szkolne i
odziez.

e Sfinansowanie udziatu w wypoczynku letnim.

e Wspolpraca z Policja, Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
Przychodnig Terapii i Uzaleznien oraz z Gminnym Punktem konsultacyjnym w celu
przekonania ludzi dotknigtych tg chorobg o koniecznosci podjecia leczenia.

e Organizacja czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy poprzez uczestniczenie w zajeciach
swietlic socjoterapeutycznych funkcjonujacych przy placéwkach oswiatowych.

Do zadan Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych nalezy przede
wszystkim podejmowanie czynno$ci zmierzajagcych do poddania si¢ leczeniu odwykowemu
przez osoby uzaleznione od alkoholu. Dziatania te glownie polegaja na motywowaniu oséb
uzaleznionych do podjecia dobrowolnego leczenia i kierowaniu do wilasciwego zaktadu
lecznictwa odwykowego, a takze na kierowaniu wnioskow do sadu o wszczecie postepowania
W sprawie orzeczenia obowiagzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu.

Przemoc w rodzinie

Definicja.

Przemoc w rodzinie zostata zdefiniowana w art. 2 ust. 2 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
W rodzinie. Zgodnie z t3 definicja przez przemoc w rodzinie nalezy rozumie¢ wszelkie
jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dzialanie lub zaniechanie, naruszajace prawa lub
dobra osobiste 0sob w rodzinie, w szczegolnosci narazajgce te osoby na niebezpieczenstwo
utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnos$¢, nietykalnos$¢ cielesng, wolno$¢, w tym
seksualna, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace
cierpienia i krzywdy moralne u 0s6b dotknietych przemoca.

Przemoc w rodzinie charakteryzuje si¢ przede wszystkim:

e intencjonalnos$cia — przemoc jest zamierzonym dziataniem cztowieka i ma na celu
kontrolowanie i podporzadkowanie ofiary;

e nierownowagg sil — w relacji jedna ze stron ma przewage nad drugg; ofiara jest
stabsza, a sprawca jest silniejszy;

e naruszaniem praw i dobr osobistych — sprawca wykorzystuje przewage sity 1 narusza
podstawowe prawa ofiary (np. do wolnosci, do nietykalnosci osobistej, do godnosci,
szacunku itp. );

e powodowaniem cierpienia i bolu — sprawca naraza zdrowie 1 zycie ofiary na powazne
szkody; doswiadczanie bolu 1 cierpienia sprawia, ze ofiara ma mniejsza zdolnos¢ do
samoobrony.
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Specjalisci  wyrdzniajg pie¢ podstawowych form przemocy w rodzinie, gdzie
poszczegodlne formy najczesciej wystepuja w polaczeniu z innymi:

1) fizyczna — najbardziej widoczng 1 najtrudniejsza do ukrycia, od szturchania,
popychania, ciagnigcia za wilosy, uszy, az po zachowania powodujace ostre urazy fizyczne
wymagajace hospitalizacji;

2) psychiczng - najtrudniejsza do udowodnienia, czesto zaczynajgcg —si¢
niepostrzezenie, od ignorowania czyich§ potrzeb, krytykowania pogladow, zazdrosci,
ograniczania kontaktow z bliskimi, po oskarzanie, ponizanie, wySmiewanie, upokarzanie,
szantazowanie i grozby;

3) ekonomiczna/materialng — uniemozliwianie podjecia pracy, dostepu do
wspolnych $rodkéw finansowych i dobr materialnych, odbieranie zarobionych pieni¢dzy,
niszczenie wlasnosci, nietozenie na utrzymanie rodziny;

4) seksualng — przedmiotowe traktowanie drugiej osoby w celu zaspakajania
wlasnych potrzeb seksualnych, zmuszanie do nieakceptowanych przez partnera praktyk i
zachowan seksualnych (od sytuacji zmuszania do ogladania pornografii po gwatt);

5) zaniedbanie - najczgéciej stosowane wobec dzieci, a objawiajace si¢
niezaspokajaniem ich podstawowych potrzeb emocjonalnych i fizycznych; o zaniedbaniu
méwimy w przypadku odrzucenia emocjonalnego dziecka, braku zainteresowania jego
rozwojem, problemami, a takze zdrowiem i higiena.

Sytuacje przemocy w rodzinie czesto opisuje si¢ takze w innych kategoriach
nazywanych przemoca ,,goraca” lub ,.chtodng”. Przemoc goraca to gwaltowne wybuchy
thumionych uczu¢ ztosci, frustracji, wscieklosci, powodujace agresywne zachowania wobec
najblizszych. Przemoc chtodna przyjmuje najczgséciej posta¢ bardzo rygorystycznego stylu
wychowania, czy tez autorytarnego traktowania dorostych czlonkéw rodziny. Stosujacy
przemoc, przekonany o stuszno$ci swoich czynoéw, zawsze znajduje dla nich
usprawiedliwienie.

Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem zlozonym, wieloaspektowym, rozpatrywanym w
czterech perspektywach: prawnej, psychologicznej, moralnej 1 spotecznej. Dlatego
przeciwdziatanie jej wymaga podejscia interdyscyplinarnego.

Przemoc w rodzinie to dziatanie dokonywane w ramach rodziny przez jednego z jej
cztonkoéw przeciwko pozostatym, godzace w ich prawa lub dobra osobiste, a w szczegdlnosci
w ich zycie lub zdrowie (psychiczne lub fizyczne), powodujace u nich szkody lub cierpienie. Z
punktu widzenia prawa, przemoc w rodzinie to przestgpstwo.

Skala zjawiska i analiza danych.

Problem przemocy w rodzinie jest trudny do precyzyjnego okreslenia. Dane z sadu,
prokuratury i policji pozwalaja jedynie wskaza¢ w pewnej mierze liczbe przypadkdéw przemocy
domowej, ktore znalazty si¢ w kregu zainteresowania danej instytucji.

W Gminie Osina zostal powotany Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy. Zadaniem zespotu jest
m.in. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, opracowanie i realizacja planu pomocy w
indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy W rodzinie, monitorowanie sytuacji
rodzin, w ktorych zaistniato zjawisko przemocy oraz rodzin zagrozonych jego wystgpieniem,
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dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz
efektow tych dziatan.

Z ustalen wywiadow srodowiskowych i spostrzezen pracownikow socjalnych w Osinie,
wynika, iz zjawisko przemocy jest do$¢ czeste, szczegolnie skierowana jest ona w stosunku do
dzieci 1 kobiet, ale réwniez czg¢sto przemoc jest zatajana przez ofiary przemocy lub tez
bagatelizowana. Efekty pracy pracownikéw socjalnych sg niewymierne, poniewaz czgsto
pracownicy socjalni wchodza w $rodowisko gdzie zachodzi podejrzenie przemocy, ofiara
przemocy jest zastraszona, nie wierzy w poprawe¢ swojej sytuacji, jest niechetna do wspotpracy.
Pracownicy socjalni podejmuja dlugofalowg prace z ta osobg motywujac ja do podjecia dziatan,
umacniajg i wspierajg oraz wskazuja osoby i instytucje pomagajace ofiarom przemocy na
terenie oraz poza terenu gminy Osina.

Tab. 14 Liczba os6b objetych pomoca Zespotu Interdyspilnarnego w Gminie Osina w 2017 r.

Wskaznik Gmina
Liczba funkcjonujacych zespotéw interdyscyplinarnych 1
Liczba posiedzen zespotow 29
ogbtem 17
ogolem 7
w tym kobiety |w tym niepetnosprawne 0
) ) w tym starsze 1
liczba 0s6b objetych pomoca ogotem 3
zespolow interdyscyplinarnych |w tym o w tym niepetnosprawni 0
mezezyzni i
w tym starsi 2
o ogolem 7
w tym dzieci .
w tym niepelnosprawne 0
liczba rodzin objetych pomoca zespotéw interdyscyplinarnych 17

Zrédto: dane whasne Oérodka Pomocy Spotecznej w Osinie

Skala zjawiska przemocy w rodzinie w Gminie Osina

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie naktada obowigzek prowadzenia
procedury ,Niebieskie Karty” na przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej, gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, Policji, oswiaty i
ochrony zdrowia. Jak wynika z danych OPS dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie oraz
realizacji procedury ,, Niebieskie Karty” na terenie gminy Osina skala przemocy w rodzinie
oraz jej czestotliwo$¢ rosnie.

Tab. 15. Rodziny objete opieka Osrodka Pomocy Spotecznej w Osinie, ktére trafity ze wzgledu na uruchomiong procedure
Niebieskie Karty.

2012 r. 2013 r. 2014 r. 2015 . 2016 r. 2017 r.

Liczba Niebieskich Kart 0 2 6 6 6 12

Zrédto: dane wiasne Oérodka Pomocy Spotecznej w Osinie
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Problem bezdomnos$ci wsrod klientow OPS w Osinie

Udzielanie pomocy osobom bezdomnym jest zadaniem wilasnym gminy, jednak ze
wzgledu na przemieszczanie si¢ tych os6b i1 charakter ogoélnokrajowy zjawiska nalezy
podkresli¢ ogromne znaczenie dla przeciwdziatania i fagodzenia jego skutkow przez dziatania
organizacji pozarzagdowych i innych podmiotow niepublicznych. Na przetomie lat 2014-2017
udzielono 7 bezdomnym pomocy finansowej jak i rzeczowe;j.

3.7. Oswiata

Waznym ogniwem w procesie pomocy rodzinom jest system o$§wiaty. W gminie Osina
realizowany przez Szkole Podstawowa w Osinie. Niewielka liczba dzieci wypetnia obowigzek
szkolny oraz korzysta z opieki przedszkolnej poza terenem gminy.

Tab.16 Liczba dzieci w poszczegdlnych latach 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013, 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017 i
2017/2018

Rok szkolny
2010/2011 [ 2011/2012 | 2012/2013 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018

Liczba dzieci

36 46 52 52 47 60 60
Zerowka

211 197 191 166 180 167 176
Szkota Podstawowa

91 106 111 96 85 88 56
Gimnazjum

Zrédto: dane udostepnione przez Szkote Podstawowg w Osinie

W zakresie pomocy spotecznej niesiona jest pomoc uczniom bez zabezpieczenia
spotecznego. Organizowane jest dozywianie ucznidow z rodzin o trudnej sytuacji materialnej
czy rodzinnej, udzielana jest pomoc materialna, a takze przeprowadzane sa wspolne wywiady
srodowiskowe, narady, konsultacje w zakresie pomocy dla dzieci i miodziezy oraz rodzin.
Funkcjonujaca na terenie Gminy Osina Szkota Podstawowa im. B. Malinowskiego wymienia
si¢ informacjami z Osrodkiem Pomocy Spotecznej na temat potrzeb dzieci z rodzin ubogich,
patologicznych oraz rozpatrywane sg mozliwosci udzielania stosowanej pomocy.

Prowadzone jest dozywianie dzieci. Bardzo sprawnie funkcjonuje stotowka w szkole,
gdzie podawane sg obiady. Dozywianie dzieci 1 mtodziezy z rodzin ubogich czy z rodzin
dysfunkcyjnych organizowane jest i ptacone przez OPS. Lacznie z bezplatnych positkow
korzysta 66 dzieci.

Tab.17 Liczba rodzin w tym dzieci objetych programem ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” w latach 2010-2017

2010r. 2011r. | 2012r. 2013 r. 2014 r. | 2015r. 2016 r. 2017 r.
Liczba rodzin objetych
programem ,,Pomoc panstwa w 62 54 43 49 48 41 37 30
zakresie dozywiania”
w tym liczba dzieci, 136 129 90 103 87 81 78 66
Liczba positkow 17724 14953 12063 12169 8766 9437 9046 7643

Zrédto: dane wtasne Oérodka Pomocy Spotecznej w Osinie

Na biezaco realizowana jest wspoétpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.
Przeprowadzane sg badania psychologiczne i pedagogiczne okreslajace sposob ksztalcenia
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dzieci, co w efekcie skutkuje dostosowaniem wymagan edukacyjnych do mozliwosci dziecka
oraz organizowaniem pomocy dla dzieci o specyficznych wymaganiach edukacyjnych.
Organizowane s3 konsultacje z psychologiem nauczycieli i rodzicow w sprawach
wychowawczych. Prowadzone sa rowniez szkolenia, spotkania z psychologiem w szkole i
grupami klasowymi.

Szkota wspotpracuje z kuratorami sagdowymi. Instytucje te wymieniajg si¢
informacjami na temat sytuacji dzieci z rodzin obj¢tych opieka kuratora, wspdlnie poszukuja
mozliwo$ci pomocy i rozwigzania problemoéw, rozwazajg przyczyny wejscia dzieci w konflikt
z prawem. Dzigki takiej wspoOtpracy rozwigzywane sg problemy rodzin niewydolnych
wychowawczo i patologicznych.

W ramach  programéw  profilaktycznych  szkota  prowadzi  profilaktyke
pierwszorzedowa, organizowane s3 pogadanki, spotkania edukacyjne z rodzicami i mlodzieza,
lekcje wychowawcze, spotkania psychoedukacyjne, ktore maja na celu ukazywac skutki
zdrowotne i spoteczne stosowania uzywek.

Profilaktyka przemocy i1 agresji roOwniez traktowana jest jako pierwszorzgdowa. W
ramach niej ksztaltowane majg by¢ umiejetnosci pokojowego rozwigzywania konfliktow

(reagowanie asertywne) przy wykorzystaniu aktywizujacych metod w procesie rozwigzywania
konfliktow. Analizowane s3 réwniez przyczyny 1 skutki agresji. Ponadto realizowane sa
spektakle profilaktyczne oraz zajecia warsztatowe majgce na celu przyblizenie uczniom
podstawowych informacji na temat agresji, jej przejawow i przyczyn.

W zakresie innych dziatan profilaktycznych szkota realizuje programy propagowania
prowadzenia zdrowego trybu zycia, zdrowia fizycznego/gimnastyka korekcyjno-
kompensacyjna/.Realizujg tez zajecia, ktére majg na celu budowanie zasad zdrowego stylu
zycia wolnego od agresji. Pedagog szkolny objat opieka ucznidéw majacych problemy w nauce
1 zachowaniu. Nalezy tu wymieni¢ rowniez dysleksj¢, trudno$ci adaptacyjne i emocjonalne,
wagary agresj¢, nadpobudliwo$¢ oraz problemy zglaszane przez nauczycieli lub uczniow w
zaleznosci od pojawiajacych si¢ problemowych sytuacji.

Badaniu logopedycznemu poddawane s3 dzieci z wadami wymowy 1 innymi
zauwazalnymi wadami. Prowadzone jest rowniez gimnastyka korekcyjna.

W celu zmniejszenia nasilania si¢ oraz eliminowania na terenie szkoty zachowan o
cechach patologii spolecznej, nauczyciele przeprowadzajag rozmowy z rodzicami i uczniami.
Ustalone sa wspolne dziatania oraz monitorowane zachowania.

3.8. Zdrowie

Na terenie Gminy Osina podmiotami zajmujagcymi si¢ sprawami zdrowia zajmujg si¢
nastepujace podmioty.

Tab. 18 Kadra medyczna oraz podmioty prowadzgce ustugi medyczne dane na koniec 2017r.

Nazwa podmiotu Adres podmiotu lekarze pielegniarki

Niepubliczny Zaktad 1. Lek rodzinny sepc

Opieki Zdrowotnej 72-221 Osina ediatra 2 + potozna
PROXIMUS Magdalena P '
Bogustawska
Gabinet Stomatologiczny 72-221 Osina Lekarz stomatolog Pomoc

stomatologiczna

Zrédto: dane wtasne Oérodka Pomocy Spotecznej w Osinie
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3.9. Policja

Nad bezpieczenstwem mieszkancoOw gminy czuwajg policjanci Komisariatu Policji w
Nowogardzie, a w Osinie znajduje si¢ siedziba Rewiru Dzielnicowych w budynku Urzedu
Gminy Osina.

Tab. 19 Zagrozenia na terenie Gminy Osina w okresie 2013-2017.

Liczba interwencji domowych Liczba Niebieskich Kart, ktore

wplynely do Zespolu
Interdyscyplinarnego

2013 37 2

2014 39 6

2015 38 6

2016 39 6

2017 42 7

Zrédto: dane udostepnione przez Komisariat Policji w Nowogardzie.

W przypadku Gminy Osina wida¢, ze problem przemocy w rodzinie jest problemem,
ktéry caly czas systematycznie zwigksza swoj rozmiar i zasi¢g. Coraz wigksza swiadomos$¢ i
wiedza na temat przemocy domowej powoduje, ze coraz wigcej osob decyduje si¢ na
zgloszenie problemu odpowiednim stluzbom oraz szuka pomocy w instytucjach zajmujacych si¢
przeciwdziataniem temu zjawisku. Przemoc wkrada si¢ takze to tzw. ,,dobrych rodzin” o
wysokim statusie materialnym i spotecznym.

3.10.Podsumowanie i wnioski

Z informacji OPS w Osinie wynika, iz w 2017 roku 174 osobom przyznano decyzja
$wiadczenie. Strukture rodzin korzystajacych z pomocy w 2017 r. prezentuje ponizsza tabela.

Tab. 20 Liczba $wiadczen przyznanych w ramach zadan zleconych i zadan wtasnych w 2017 r. z uwzglednieniem liczby rodzin.

Liczba osdb,

ktérym .
Rodzaj Swiadczenia przy\z/nano LICZb.a Liczba oséb w rodzinach

- rodzin

sSwiadczenia
Swiadczenia przyznane w ramach zadan
.zleconycl? i zadan v.viasnych (b’ez, wzgledu na 174 118 350
ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrédto
finansowania) - bez $wiadczen rodzinnych;
Powadd trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
Ubdstwo 55 172
Bezdomno$¢ 4 5
Potrzeba ochrony macierzyrstwa 10 57
W tym: wielodzietnosé 10 57
Bezrobocie 37 146
Niepetnosprawnosé 27 67
Dtugotrwata lub ciezka choroba 10 26
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo -
wychowaweczych i prowadzenia gospodarstwa 15 91
domowego
w tym: Rodziny niepetne 6 38

Rodziny wielodzietne 7 46

Alkoholizm 12 29
Zdarzenie losowe 0 0

Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnoéci OPS za 2017 rok.
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Glownym powodem trudnej sytuacji zyciowej i przyznawania pomocy przez OPS jest:
bezrobocie, ubostwo, niepetlnosprawnos¢, bezradnos¢ w  sprawach  opiekunczo-
wychowawczych i potrzeba ochrony macierzynstwa oraz dtugotrwata choroba.

Analizujac powyzsze dane nalezy mie¢ na wzgledzie, ze dane statystyczne nie
odzwierciedlaja do konca faktycznej sytuacji, gdyz skala wystgpowania omawianych zjawisk
moze by¢ wigksza. Niektore sytuacje problemowe wystepujace na terenie gminy nie sg nam
znane, gdyz rozgrywaja si¢ w tzw. zaciszu domowym. Wszystkie wymienione powyzej
problemy moga ze sobg wspoélistnie¢ lub wynika¢ jeden z drugiego. Niezbedne jest ich
likwidowanie i zapobieganie im, w celu zmniejszenia patologii i marginalizacji ludnos$ci
gminy.

Dobrem nadrzednym strategii rozwigzywania problemow spotecznych jest cztowiek — jego
potrzeby zarowno w kontekscie indywidualnym, jak i spotecznym. Strategia jest dokumentem
opisujagcym, analizujgcym 1 wartosciujacym zjawiska w tym obszarze rzeczywistosci, od
ktérego zalezy stworzenie wizji godnego zycia zaréwno jednostki, jak tez grupy spotecznej
jako catosci; w praktyce stanowi skuteczny instrument realizacji przyjetych zalozen dla
osiggniecia stanu okreslonego w wizji.

Zapisy Strategii moga by¢ realizowane przed wszystkim przy pomocy kapitatu ludzkiego 1
spotecznego. Rozwigzywanie najwazniejszych probleméw spolecznych zalezy, od jakosci
zasobow ludzkich i zaufania spotecznego. Kapitat ludzki to: wiedza, umiejetnosci, kwalifikacje
i zdolnosci ludzi do szybkiego oraz skutecznego radzenia sobie z problemami natury zardwno
spotecznej jak i psychologicznej.

Kapital spoteczny jest uzupelieniem kapitatu ludzkiego. Sktada si¢ z relacji
mig¢dzyludzkich, tj. zaufania, zrozumienia, wspolnych wartosci, ktore integrujg spotecznosé, a
przez to umozliwiaja wspdlne dziatania. Potencjat intelektualny, zdobyte kwalifikacje i
doswiadczenia bedg mogly by¢ nalezycie spozytkowane w spoteczenstwie opartym na wiedzy.
Wdrozenie celu umozliwi prowadzenie satysfakcjonujacego zycia zawodowego. Rozwoj
kapitatu ludzkiego 1 spotecznego oraz powszechny dostep do nowoczesnych technologii
informacyjnych jest jednym =z najwazniejszych wyzwan nowoczesnej gospodarki 1
nowoczesnego spoteczenstwa. Bez rozwoju zasobow ludzkich nie bedzie mozliwe sprostanie
wymogom nowoczesnego spoteczenstwa.

Strategia jest dokumentem otwartym, podlegajacym stalemu monitoringowi i ewaluacji
zadan. Wprowadzenie procedur monitoringu i ewaluacji pozwoli na wprowadzenie zmian w
realizacji poszczegolnych celéw i zadan w zaleznosci od zmieniajacych si¢ warunkow i potrzeb
spotecznych.
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ROZDZIAL 1IV. Analiza SWOT

Analiza SWOT, jako narzedzie pomocnicze pozwoli na poglebiong ocen¢ otoczenia
planowanych w przedmiotowe;j strategii kierunkéw dziatan. Z oczywistych wzgledow postuzy
uporzadkowaniu informacji majacych kluczowe znaczenie dla polityki spolecznej gminy
Osina.

Zastosowana technika analityczna SWOT oparta zostala na czynnikach majacych
wplyw na rozwdj sfery spolecznej pogrupowanych w cztery kategorie czynnikow
strategicznych:

“S (Strengths) — mocne strony: wszystko to co stanowi atut, przewage, zalete
analizowanego obszaru,

‘W (Weaknesses) — slabe strony: wszystko to co stanowi stabo$¢, bariere, wade
analizowanego obszaru,

*O (Opportunities) — szanse: wszystko to co stwarza dla analizowanego obszaru
szansg¢ korzystnej zmiany,

' ‘*T (Threats) — zagrozenia: wszystko to co stwarza dla analizowanego obszaru
niebezpieczenstwo zmiany niekorzystne;.

Rys. 2 Wytypowane 3 obszary priorytetowe :

OBSZAR PRIORYTETOWY | WSPIERANIE RODZIN

PRZECIWDZIALANIE BEZROBOCIU, UBOSTWA
OBSZAR PRIORYTETOWY I | WYKLUCZENIU SPOtECZNEMU

Tab. 21 Analiza SWOT dla obszaru priorytetowego |

OBSZAR PRIORYTETOWY I:
WSPIERANIE RODZIN
Mocne strony Stabe strony
Dotychczasowe dziatania podejmowane w Bezrobocie rodzicow i pozostatych
ramach systemu profilaktyki i opieki nad petnoletnich cztonkdéw rodzin.
dzieckiem i rodzing. Wieloaspektowos¢ dysfunkcji szczegdlnie w
Dziatania OPS w kierunku przeciwdziatania rodzinach wielodzietnych.
problemowi ubdstwa, bezradnosci w Pogtebiajgce sie zjawisko euro sieroctwa.
sprawach opiekunczo-wychowawczych, Problemy finansowe i ubéstwo czesci rodzin.
pomocy rodzinom niepetnym. W zakresie Brak ztobkéw.
ochrony macierzynstwa, wsparcia rodzin Podstawy roszczeniowe czesci rodzin
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Wielodzietnych.

Zapewnienie rodzinom dostepu do
poradnictwa specjalistycznego- darmowy
dostep do pedagogdw, psychologdw,
prawnikow i konsultantow.

Zapewnienie pomocy rodzinom w formie
asysty rodziny.

Realizacja zadan ,,Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla
Gminy Osina na lata 2016-2018".

Projekty spoteczne dla rodzin realizowane z
wykorzystaniem srodkéw zewnetrznych, w
tym UE.

Wspotpraca OPS Osina m.in z placéwkami
os$wiatowymi, instytucjami kultury,
organizacjami pozarzagdowymi, Caritasem- w
zakresie wspdlnych dziatan na rzecz rodziny.
Dobra dostepnos¢ opieki medycznej w
gminie.

korzystajgcych ze wsparcia OPS.

Ubozenie spoteczenstwa powodujace
nieréwne szanse rozwoju dzieci i mfodziezy
oraz pogtebiajace sie zréznicowanie socjale
grup spotecznych.

Coraz czestsze przypadki niezgtaszania przez
rodziny, sgsiadow wieloletnich przypadkéw
przemocy w rodzinie z poczucia wstydu.
Pogtebiajacy sie kryzys rodziny,
przejmowanie pewnych funkcji rodziny przez
instytucje.

Szanse

Zagrozenia

Odbudowywanie funkcji opiekuriczych i
wychowawczych rodziny wobec dzieci.
Pomoc w konstruktywnym rozwigzywaniu
konfliktéw i kryzysdw w rodzinie.
Wprowadzenie zadan wspierajgcych
integracje rodziny z jej otoczeniem.
Ogodlnopolskie regulacje w zakresie wsparcia
rodzin wielodzietnych.

Srodki finansowe zewnetrzne, w tym UE na
rzecz dziatan w zakresie rynku pracy,
aktywizacji zawodowej, edukacji, ekonomii
spoteczne;j.

Rosngca liczba wolontariuszy wsrdd dzieci i
miodziezy.

Kryzys funkcji rodziny i jej roli w zyciu
spotecznym, zatracenie rodzinnych wartosci.
Niedostateczna w skali kraju promocja
pozytywnego wizerunku matzenstwa i
rodziny.

Trudna sytuacja gospodarcza, wptywajgca na
kwestie zwigzane z bezrobociem i ubdstwem
w rodzinie.

Wozrost poziomu informatyzacji zaktdcajacej
tradycyjne zycie rodzinne.

Starzenie sie spoteczenstwa.

Deficyt w obszarze codziennego sposobu
komunikowania sie w relacjach wzajemnych
w rodzinie.

Stereotypy tworzgace niekorzystny klimat dla
0s6b korzystajgcych z wsparcia OPS.
Zjawisko ,, eurosieroctwa”.

Tab. 22 Analiza SWOT dla obszaru priorytetowego |

OBSZAR PRIORYTETOWY IlI:
PRZECIWDZIALANIE BEZROBOCIU, UBOSTWU | WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU

Mocne strony

Stabe strony

Dobrze rozwinieta podstawowa i stabilna
struktura pomocy spotecznej.
Profesjonalne przygotowana i kompetentna

Wysoki poziom bezrobocia wsrdd klientow
pomocy spotecznej.
Wzrost liczby rodzin wymagajgcych wsparcia
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kadra.

Mozliwosé korzystania z bezptatnego
poradnictwa prawnego i psychologicznego.
Zaangazowanie wktad gminy i pracownikow
OPS oraz innych instytucji w dziatalnos¢ na
rzecz problematyki spotecznej.

Potozenie geograficzne gminy: w nieduzej
odlegtosci od duzych osrodkéw
gospodarczych i spotecznych (Goleniéw, Szczecin.)
Dobre warunki krajobrazowe i
infrastrukturalne do aktywnego spedzania
czasu i rozwijania zainteresowan.

materialnego, pomocowego, opiekunczego
oraz doradczego.

Niezdolnos¢ gospodarstw domowych do
pokrywania wydatkow koniecznych
zwigzanych z podstawowymi potrzebami.
Brak atrakcyjnych warunkéw do zatrudniania
mtodych ludzi.

Stabe dostosowanie ofert edukacyjnych do
lokalnego runku pracy.

Marginalizacja spowodowana dtugotrwatym
bezrobociem oraz wzrost patologii
spowodowanych brakiem pracy i srodkéw do
zycia.

Dziedziczenie marginalizacji i wykluczenia
spotecznego.

Szanse

Zagrozenia

Efektywna aktywizacja zawodowa oséb
niepracujgcych i poszukujacych pracy, w
szczegolnosci dtugotrwale wykluczonych z
rynku pracy oraz wczesniej niepracujgcych.
Ograniczanie czynnikéw zniechecajacych do
zatrudniania osdb o niskiej zdolnosci do
zatrudnienia( osoby starsze,
niepetnosprawne, kobiety).

Podejmowanie dziatan wspierajgcych
podejmowanie zatrudnienia przez osoby
majgce z tym problem.

Wzmocnienie potencjatu instytucji
publicznych oraz rozwdj aktywnosci i
wspotpracy instytucji publicznych z sektorem
niepublicznym w obszarze pomocy
spotecznej i integracji, w tym wspotpraca
osrodka pomocy spotecznej z instytucjami
rynku pracy.

Zwiekszenie efektywnosci wsparcia
materialnego dla rodzin.

Rozbudowa narzedzi zapewniajacych
osobom wykluczonym dostepu do ustug
publicznych pozwalajgcych na powrdt na
rynek pracy.

Samozatrudnienie (zatozenie dziatalnosci
gospodarczej) jako forma przeciwdziatania
bezrobociu.

Brak perspektyw zawodowych zwtaszcza dla
ludzi mtodych-emigracja zarobkowa na skale
masowg, niekorzystne tendencje w
rodzinach spowodowane dtugookresowymi
wyjazdami.

Choroby cywilizacyjne, przejmowanie ztych
nawykow przez mtodziez.

Zubozenie spoteczenstwa powodujace
patologie spoteczne.

Pogtebiajgcy sie proces marginalizacji oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i
niepetnosprawnoscia.

Tab. 23 Analiza SWOT dla obszaru priorytetowego IlI

OBSZAR PRIORYTETOWY Il1:
NIEPELOSPRAWNOSC | OSOBY STARSZE

Mocne strony

Stabe strony

Zintegrowana dziatalnos¢ systemowa na terenie
gminy Osina.

Organizacja wydarzen integrujgcych spotecznie i
ukazujacych znaczenie i wartos¢ oséb
niepetnosprawnych.

Duza aktywnos$¢ organizacji i instytucji

Starzenie sie spoteczenstwa- rosngca liczba oséb

korzystajgca z pomocy OPS.

Niewystarczajacy system wsparcia dla oséb
niepetnosprawnych, obcigzonych chorobami i
starszych.

Postawy roszczeniowe utrudniajgce
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dziatajacych na rzecz senioréw. kompleksowos¢ pomocy.

Pogtebiajgcy sie kryzys rodziny, narastajacy
problem braku opieki nad osobami starszymi ze
strony rodziny.

Trudnosci z asymilacjg spoteczng, zwigzane z
wystepujgcymi barierami spotecznymi i
architektonicznymi.

Ograniczone mozliwosci dziatan w zakresie
zapobiegania problemowi ubdstwa osdb
starszych, chorych i niepetnosprawnych.

Szanse Zagrozenia

Upowszechnianie informacji dot. oséb Starzenie sie spoteczeristwa.

starszych, niepetnosprawnych i ich praw. Ograniczony rynek pracy- brak ofert pracy

Wykorzystywanie zewnetrznych srodkow dla 0s6b niepetnosprawnych.

finansowych dla realizacji projektéw Niskie Swiadczenia emerytalno-rentowe.

skierowanych do osdb starszych, Zanikanie modelu rodzin

niepetnosprawnych i przewlekle chorych. wielopokoleniowych oraz zmiany

Wykorzystywanie potencjatu ludzi starszych. demograficzne, skutkujgce wczedniejszym

Podnoszenie poziomu zaradnosci mobilnosci korzystaniem z systemu instytucjonalnego

0s6b niepetnosprawnych, dtugotrwale wsparcia.

chorych i starszych. Zrzucanie odpowiedzialnosci za opieke nad

Kreowanie dziatan podnoszacych aktywne osoba starsza/niepetnosprawng na

formy spedzania czasu wolnego przez osoby instytucje.

starsze i niepetnosprawne. Nieodpowiadajgca potrzebom oséb
starszych/niepetnosprawnych infrastruktura
techniczna.

Pogtebiajacy sie proces marginalizacji oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i
niepetnosprawnoscia.

REALIZACIA STRATEGII
ROZDZIAL V. Misja, wizja rozwigzywania problemow spotecznych

Wizja rozwigzywania problemow spotecznych dla gminy Osina zostata opracowana w
oparciu o analiz¢ sytuacji spotecznej oraz identyfikacj¢ obszarow strategicznych
(problemowych). Skorelowana zostata tez z wizja Gminy Osina.

Gmina Osina odwaznie reagujaca i dgzaca do niekonfliktowego rozwigzywania problemow
wspolnoty, poprzez wlasciwe dziatania administracji samorzadowej, stowarzyszen jak 1 samych
mieszkancow; dostrzegajagca potencjat tkwigcy w lokalizacji, historii 1 mieszkancach;
wspierajgca lokalne inicjatywy, w szczegolno$ci: spoteczne, kulturalne i edukacyjne. Kazdy
mieszkaniec czuje wig¢z zaroOwno ze swoja miejscowoscig jak i calg gming.
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Tak sformulowana wizja pozwala na zdefiniowanie misji, w brzmieniu:

Misja Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Osina jest —
uswiadomienie aktualnej sytuacji spotecznej oraz wytyczenie kierunkéw zmian do budowania
gminy wspierajacej 1 wlasciwie wykorzystujacej aktywno$¢ oraz potencjatu spotecznosci lokalne;,
z uwzglednieniem istotnych uwarunkowan lokalnych.

Rozdziat VI. Obszary priorytetowe, cele strategiczne, cele
operacyjne i zadania.

Okres$lenie dzialan strategicznych zmierza w kierunku zabezpieczenia potrzeb socjalnych
jednostek 1 rodzin, uzyskania stanu wolno$ci od niedostatku, badZ od obnizenia poziomu zycia
spowodowanego utrata mozliwosci zarobkowania, choroba, inwalidztwem, staroscia,
zwigkszonym obcigzeniem rodzinnym, bezradno$cig oraz innymi sytuacjami losowymi.

Gléwnym przestaniem strategii jest podjgcie systemowych rozwigzan problemow
spotecznych wystepujacych w Gminie Osina i destabilizujacych zycie mieszkancoéw. Zapewnienie
odpowiednich warunkéw do prawidlowego funkcjonowania oséb i rodzin jest podstawowym
zadaniem efektywnej polityki lokalnej. Zintensyfikowanie ukierunkowanych dzialan pomocy
spotecznej ma na uwadze doprowadzenie §wiadczeniobiorcow do zyciowego usamodzielniania i
umiejetnosci rozwigzywania wlasnych problemow.

6.1.0BSZAR PRIORYTETOWY I : Wspieranie rodzin

W gminie Osina obserwuje si¢ systematyczny wzrost liczby rodzin zyjacych w ubdstwie.
Rodzina wywiera istotny wptyw na ksztaltowanie si¢ postaw, aspiracji 1 systemow wartoSci.
Nieprawidtowe funkcjonowanie rodziny, btgdne lub zte wypehianie rol spotecznych powoduje jej
destrukcje a nastepnie przekazanie ztych wzorcow, z ktoérymi identyfikujg 1 utozsamiajg si¢ dzieci.
W rodzinach dotknigtych dysfunkcja czesto wystepuja u dzieci klopoty z nauka, problemy
wychowawcze, az do wkraczania na droge konfliktu z prawem. Aktywizacja spotecznosci
lokalnej dla rozwigzania trudnych probleméw stanowi wazne 1 trudne wyzwanie dla pomocy
spoteczne;.

Cel strategiczny 1.

Zintegrowany system wsparcia i opieki nad dzieckiem oraz rodzing

Grupy docelowe:

1. Rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej 1 materialne;.

2. Rodziny majace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.
3. Osoby uzaleznione.

4. Rodziny osob uzaleznionych.

5. Dzieci 1 mlodziez .
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6. Rodziny, w ktorych wystepuje przemoc.

Tab. 24 Cel operacyjny 1.1. Wspieranie rodzin w prawidiowym wypetnianiu funkcji rodzicielskie;j.

, : Wskazniki Zrédta Czas
Zadanie Realizatorzy L . . realizacji
osiggniecia celu finansowania lata
1.Swiadczenie pomocy rodzinom - OPS -liczba rodzin objgta $rodki UE 2018-2026
majacym trudnosci w wypelianiu | - samorzad gminny asystentura rodzinng $rodki krajowe
funkcji opiekunczo- - kuratorzy sadowi -liczba asystentow budzet GOPS
wychowawczych poprzez asystenta rodziny
rodziny .
2.Pomoc materialna i rzeczowa - OPS -liczba udzielonych srodki GKRPA, 0018-2026
rodzinom wymagajacym wsparcia, | - GKRPA, $wiadczen budzet gminy
w tym min. pozyskiwanie - placowki oswiatowe -liczba rodzin obje¢tych | $rodki krajowe
nieodptatne réznego rodzaju rzeczy | - organizacje programem wsparcia budzet OPS
i artykulow gospodarstwa pozarzadowe
domowego - Caritas
- samorzad gminny
3.Promowanie i wspieranie rodzin - OPS -liczba udzielonych srodki GKRPA, 2018-2026
wielodzietnych poprzez - GKRPA $wiadczen budzet gminy
zwigkszenie cztonkom tych rodzin | - placowki oswiatowe -liczba rodzin objetych srodki krajowe
dostepnosci do réznorodnych dobr | - samorzad gminny programem wsparcia budzet OPS
i ustug poprzez np. Karte Duzej -liczba wydanych Kart
Rodziny (KDR to ulgi lub doptaty Duzej Rodziny
do biletow wstepu np. na basen)
4.Stworzenie mozliwosci - OPS -liczba udzielonych srodki GKRPA, 2018-2026
korzystania przez dzieci i rodzicow | - GKRPA porad specjalistycznych | budzet gminy
Z pomocy prawnej, - Punkt konsultacyjny - liczba godzin pracy $rodki krajowe
psychologicznej i terapeutycznej. - placowki o$wiatowe konsultantow budzet OPS
- samorzad gminny
5.Wspolpraca ze szkotami w - OPS -liczba dzieci i budzet OPS 2018-2026
zakresie diagnozowania potrzeb - placéwki oswiatowe miodziezy objetych
dzieci i mlodziezy zagrozonych oddziatywaniem
marginalizacja
6.0rganizowanie grup wsparcia, - OPS -liczba budzet gminy 2018-2026
grup samopomocowych dla - Punkt konsultacyjny zorganizowanych grup srodki krajowe
rodzicow i opiekunéw - placowki o$wiatowe -liczba 0sdb objetych
borykajacych si¢ z problemami oddziatywaniem
wychowawczymi i opiekunczymi.

Tab. 25 Cel operacyjny 1.2. Wspieranie przeciwdziatania problemom wychowawczym dzieci i mtodziezy
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

_ , Wskazniki Zrédta Czas
Zadanie Realizatorzy L . . realizacji
osiggniecia celu finansowania it
1.Tworzenie programow, kampanii - placowki oswiatowe -liczba rodzin objeta budzet gminy  [2018-2026
spotecznych i informacyjnych - Policja wsparciem budzet OPS
podnoszacych kompetencje - GKRPA -liczba zrealizowanych | srodki wlasne
psychospoteczne rodzicow. - OPS programow jednostek
- Punkt konsultacyjny srodki krajowe
srodki
GKRPA,
2.Tworzenie programow - placéwki o$wiatowe - liczba budzet gminy P018-2026
podnoszacych kompetencje - GKRPA zorganizowanych srodki wiasne
psychospoteczne dzieci i mtodziezy spotkan instytucji i
- liczba 0s6b objetych
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3.Systematyczna praca socjalna z - OPS - liczba rodzin objeta $rodki OPS, 2018-2026
rodzing. wsparciem $rodki krajowe
4.0Organizowanie akcji i kampanii - placowki o§wiatowe - liczba godzin srodki OPS 2018-2026
spotecznych promujacych znaczenie - Policja zrealizowanych zaj¢é $rodki wlasne
wiezi spotecznych - liczba uczestnikow instytucji i

-liczba zrealizowanych | $rodki krajowe

programéw
5.Realizacja programow - OPS - liczba dzieci budzet gminy  [2018-2026
zwigkszajacych mozliwosci dzieci i - GKRPA, korzystajacych z budzet OPS
miodziezy z rodzin dysfunkcyjnych - placowki o§wiatowe programu srodki wlasne
do korzystania z szerszego dostgpu do | - Caritas - liczba instytucji i
edukacji, wypoczynku i rekreacji, - organizacje zrealizowanych organizacji
kultury i sportu oraz zaspokajaniu pozarzadowe programow $rodki krajowe
podstawowych potrzeb rodzin - samorzad gminny - liczba uczestnikow
ubogich a w szczegdlnoéci dzieci z realizowanych
tych rodzin — dozywianie w szkotach, programow
zywno$¢ z programu FEAD
6.Prowadzenie programow - GKRPA, - liczba budzet gminy  [2018-2026
profilaktycznych dotyczacych - placowki o$wiatowe zrealizowanych $rodki krajowe
réznorodnych zagrozen spotecznych - organizacje programéw srodki UE
m. in. : alkohol, narkotyki, temat pozarzadowe profilaktycznych $rodki wlasne
szkodliwosci §rodkéw zmieniajacych | - samorzad gminny - liczba 0s6b instytucji i
$wiadomos¢, cyberprzemoc, handel -punkt konsultacyjny uczestniczacych w organizacji
ludZmi, sponsoring, przemoc( ktora programach i $rodki krajowe
bezposrednio lub posrednio moze przedsiewzigciach
prowadzi¢ do uzaleznienia) profilaktycznych

- liczba

zorganizowanych

akcji, spotkan,

prelekcji, konferencji,

plakatow, informacje

regionalnej prasie, itp.
7.Rozwijanie i wspieranie programow | - OPS - liczba 0s6b objetych budzet gminy  P018-2026
aktywizujacych ide¢ wolontariatu na - GKRPA, ustugami budzet OPS
rzecz dzieci i mtodziezy z rodzin - placowki o§wiatowe opiekunczymi srodki wlasne
wymagajacych wsparcia. - samorzad gminny -liczba wolontariuszy instytucji i

- liczba programéw z organizacji

udziatem srodki krajowe

wolontariuszy
8.Udzielenie pomocy finansowej - OPS -liczba dzieci budzet gminy  P018-2026
dzieciom w rodzinach dotknigtych - placowki o$wiatowe korzystajacych z budzet OPS
réznymi dysfunkcjami m. in. - organizacje programu dozywiania i | $rodki wlasne
stypendia, doptata do r6znych form pozarzadowe stypendiow instytucji i
wypoczynku typu kolonie, wycieczki | - Caritas organizacji
szkolne. - samorzad gminny srodki krajowe
9.Doskonalenie dziatalnos$ci Zespotu - OPS - liczba posiedzen budzet OPS 2018-2026
Interdyscyplinarnego wspierajacego - placowki oswiatowe zespotow budzet gminy
W rozwigzywaniu probleméw na - Policja - liczba posiedzen grup | $rodki
rzecz dziecka i rodziny. - Kuratorzy sadowi, roboczych instytucji i

- placowki stuzby organizacji

zdrowia
- Punkt konsultacyjny
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Tab. 26 Cel operacyjny 1.3. Promowanie i wspieranie aktywnosci sportowej, kulturalnej, artystycznej
wsrdd dzieci i mtodziezy oraz rodzinnego spedzania wolnego czasu.

Zadanie Realizatorzy Wskazniki Zrédta Czas
osiggniecia celu finansowania realizacji
lata
1.0rganizacja zaje¢ sportowych, - OPS - liczba 0sob budzet gminy
rekreacyjnych, turystyczno- - GKRPA, uczestniczacych w budzet OPS 2018-2026
krajoznawczych - placéwki o$wiatowe zajeciach $rodki wiasne
- samorzad gminny — liczba jednostek i
-instytucje kultury zorganizowanych organizacji
-kluby sportowe zajec. $rodki krajowe
-organizacje pozarzagdowe srodki GKRPA,
2.Udziat dzieci i mlodziezy w - OPS -liczba oso6b budzet gminy
turniejach i rozgrywkach sportowych | - GKRPA, uczestniczacych w budzet OPS 2018-2026
- placowki o$wiatowe zajeciach srodki wtasne
- samorzad gminny -liczba jednostek i
-instytucje kultury zorganizowanych organizacji
- kluby sportowe zajeé. $rodki krajowe
-organizacje pozarzgdowe srodki GKRPA,
3.Prowadzenie zaj¢¢, kot - OPS -liczba oso6b budzet gminy
zainteresowan, warsztatow - GKRPA, uczestniczacych w budzet OPS 2018-2026
plastycznych, muzycznych, - placéwki o$wiatowe zajeciach $rodki wiasne
technicznych teatralnych i innych - samorzad gminny —liczba jednostek i
-instytucje kultury zorganizowanych organizacji
- kluby sportowe zajeé. $rodki krajowe
-organizacje pozarzgdowe srodki GKRPA,
Tab. 27 Cel operacyjny 1.4. Organizowanie wspieranie inicjatyw uswiadamiajacych i
przeciwdziatajacych wystepowaniu przemocy w rodzinie.
Zadanie Realizatorzy Wskazniki Zrédta Czas
osiggniecia celu finansowania realizacji
lata
1.Prowadzenie kampanii - OPS - liczba budzet gminy
informacyjno-edukacyjnych (lokalna | - Zespot przeprowadzonych budzet OPS
prasa, Internet, ulotki, broszury) na Interdyscyplinarny akcji promocyjnych; srodki wiasne 2018-2026
temat negatywnych skutkow - samorzad gminny instytucji i
zachowan agresywnych oraz - organizacje - liczba wydanych organizacji
skutecznych sposobow pozarzadowe materialow srodki krajowe
przeciwdziatania zachowaniom - placowki o$wiatowe promocyjnych
agresywnym. - Punkt konsultacyjny
- GKRPA
2.Prowadzenie kampanii - GKRPA - liczba budzet gminy
profilaktyczno — edukacyjnych na - OPS zrealizowanych $rodki krajowe
rzecz zapobiegania naduzywaniu - Policja kampanii srodki UE 2018-2026
alkoholu i $rodkow - placowki oswiatowe - liczba podmiotow
psychoaktywnych w szczegdlnosci - Punkt Wsparcia i bioracych udziat w
przez dzieci i mtodziez Pomocy dla osob kampaniach
dotknietych przemoca w
Rodzinie
- Placowki stuzby
zdrowia
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3.0rganizowanie akcji
pobudzajacych wrazliwosé
spotecznosci lokalnej na
obserwowane akty przemocy oraz
informujacych o sposobach
przeciwdziatania jej rozwojowi

- OPS

- placowki oswiatowe
- Zespot
Interdyscyplinarny

- samorzad gminny

- Policja

- Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie

- liczba
zrealizowanych
kampanii

budzet gminy
budzet powiatu
$rodki krajowe
srodki UE

2018-2026

Tab. 28 Cel operacyjny 1.5 Prowadzenie kompleksowego systemu wsparcia i pomocy rodzinom

dotknietych przemoca.

Zadanie Realizatorzy Wskazniki Zrédta Czas
osiggniecia celu finansowania | realizacji
lata
1.Kompleksowa pomoc dla ofiar - OPS - liczba 0s6b objeta budzet gminy
przemocy, w tym realizacja - Zesp6t wsparciem $rodki krajowe
procedury ,,NIEBIESKIE KARTY” Interdyscyplinarny - liczba zatozonych 2018-2026
- samorzad gminny kart
2.Kontynuacja monitoringu - OPS - liczba wykonanych budzet gminy
przebiegu zmian w rodzinach - Policja wywiadow $rodki krajowe
obcigzonych problemami przemocy - GKRPA srodowiskowych w 2018-2026
- Punkt Wsparcia i ramach dziatan
Pomocy dla 0s6b monitoringowych
dotknietych przemoca w - liczba zakonczonych
Rodzinie ,,Niebieskich Kart”
- placowki stuzby zdrowia
3.Podejmowanie dziatan - OPS - liczba rodzin os6b budzet gminy,
profilaktycznych ukierunkowanych - Zespot korzystajacych z tej budzet OPS
na rozwdj umiejetnosci Interdyscyplinarny formy pomocy $rodki wlasne 2018-2026
wychowawczych rodzicow. - samorzad gminny - liczba godzin instytucji i
udzielonych organizacji
konsultacji
4.0rganizowanie wsparcia - OPS - liczba 0s6b objetych | budzet gminy
specjalistycznego (psychologicznego, | - Powiatowe Centrum oddziatywaniem budzet powiatu
prawnego, itp.) dla ofiar i sprawcow | Pomocy Rodzinie(PCPR) | - liczba placéwek srodki krajowe 2018-2026
przemocy - Punkt konsultacyjny i/lub 0s6b srodki UE
- Organizacje zaangazowanych do srodki wiasne
pozarzadowe udzielenia wsparcia instytucji i
ofiarom i sprawcom organizacji
przemocy
5.Minimalizowanie potencjalnych OPS -liczba i formy budzet gminy,
przyczyn wystepowania przemocy w udzielanej pomocy; budzet OPS 2018-2026
rodzinie poprzez zaspokojenie jej -liczba rodzin i dzieci | srodki
podstawowych potrzeb (udzielanie w tych rodzinach zewnetrzne
pomocy finansowej, rzeczowej, objetych pomoca.
Swiadczenia rodzinne, Swiadczenie
pracy socjalnej).
6.Realizacja dziatan edukacyjnych, -placowki oswiatowe -liczba 0sob budzet gminy
profilaktycznych i prewencyjnych - placowki stuzby zdrowia | uczestniczacych w budzet powiatu
zmierzajacych do ograniczenia -OPS spotkaniach, srodki krajowe 2018-2026

wystepowania zjawiska przemocy
domowej.

-Policja
-PCPR

pogadankach,
konkursach,
warsztatach;
-liczba podmiotow
prowadzacych ww.
dziatania;

srodki UE
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Przewidywane efekty:

Wieloptaszczyznowe wsparcie rodziny w wypehieniu swoich funkcji poprzez:

Ksztattowanie prawidlowych wzoréw funkcjonowania rodziny.

Tworzenie nowych form pomocy rodzinie.

Aktywizowanie spoteczno$ci do harmonijnej wspolpracy na rzecz rodziny. Pomoc w opiece i
wychowaniu dziecka.

Stworzenie $rodowiska przyjaznego dzieciom i ich rodzicom. Poprawa funkcjonowania
rodzin.

Zmniejszenie liczby dzieci umieszczonych w rodzinach zast¢pczych i innych.

Zmniejszenie zagrozen wynikajacych z braku opieki w czasie wolnym od nauki. Rozwijanie
zainteresowan i zdobywanie nowych umiejgtnosci.

Wzrost $wiadomosci mieszkancow w zakresie spotecznie pozadanego modelu rodziny
prowadzacy do zmniejszenia trudnosci w pelnieniu funkcji zwigzanych z opieka,
wychowaniem i skuteczng ochrong dzieci i mlodziezy.

Zmniejszenie skali zjawiska przemocy domowej.

Uwarunkowania realizacji celu:

Waznymi czynnikami ktore beda mialty wplyw na realizacj¢ celu beda :

1. Stopien zaangazowania wladz samorzadowych, instytucji publicznych, organizacji
pozarzadowych, mieszkancoOw gminy na rzecz rozwigzywania wilasnych i lokalnych
problemow.

2. Dostepnos¢ do zewnetrznych zrodet finansowania.

3. Dobre ustawodawstwo i dobrze przygotowana kadra pomocy spoteczne;.

6.2.0BSZAR PRIORYTETOWY II: Przeciwdziatanie bezrobociu, ubdstwu i
wykluczeniu spotecznemu

Bezrobocie oznacza stan bezczynnosci zawodowej osob zdolnych do pracy,
zglaszajacych gotowo$¢ do jej podjecia. Konsekwencjami w funkcjonowaniu 0sob
bezrobotnych 1 ich rodzin sg przede wszystkim obnizenie wlasnej wartosci, poczucie
bezsilnosci i beznadziejnosci oraz niepewnosci statusu spolecznego, pogorszenie standardu
zycia, ubostwo, izolacja spoteczna, ograniczenie lub zaniechanie uczestnictwa w Zyciu
kulturalnym i spotecznym, problem z zagospodarowaniem czasu wolnego. Konsekwencja
spoteczng jest m. in. ponoszenie przez spoteczenstwo kosztow $wiadczen na rzecz osob
bezrobotnych.

Cel strategiczny 2

Rozwdj systemow wspierajacych aktywno$é zawodowa mieszkancéw gminy

Grupy docelowe:

1. Osoby bezrobotne.

2. Rodziny 0s6b bezrobotnych.

3. Srodowisko 0s6b bezrobotnych.
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Tab. 29 Cel operacyjny 2.1. Prowadzenie dziatan aktywizujacych osoby bezrobotne

Zadanie Realizatorzy Wskazniki osiagniecia celu Zrédta Czas
finansowania | realizacji
lata
1. Wspieranie 0séb bezrobotnych w - OPS - liczba zorganizowanych budzet gminy
procesie zmiany (uzyskaniu -PUP szkolen dla 0sob bezrobotnych, | srodki krajowe | 2018-2026
dodatkowych kwalifikacji, poszukujacych pracy srodki UE
ksztatceniu, w szczegdlnosci poprzez - liczba 0s6b bezrobotnych,
organizowanie szkolen). ktore wziety udziat w
szkoleniach
2.Wdrazanie narzgdzi i instrumentéw | - OPS - liczba zastosowanych budzet PUP
aktywnej integracji (w tym -PUP instrumentdw i narzedzi srodki UE 2018-2026
kontraktow socjalnych). aktywnej integracji (w tym budzet GOPS
kontraktow socjalnych)
- liczba 0s6b objetych
oddziatywaniem
3.Udzielanie osobom i rodzinom -OPS, - liczba udzielonych $wiadczen | budzet gminy
dotknigtym bezrobociem wsparcia - samorzad - liczba rodzin objetych srodki krajowe | 2018-2026
finansowego i rzeczowego. gminny, programem wsparcia
4.0Organizowanie akcji promujgcych | - OPS - liczba zorganizowanych akcji | srodki UE
aktywno$¢ zawodowa. - PUP - liczba zorganizowanych budzet PUP
spotkan, seminariow, srodki wiasne 2018-2026
konferencji, plakatow itp. instytucji i
organizacji
5.Podejmowanie wspotpracy - OPS - liczba zawartych porozumien | budzet GOPS
Gminnego Osrodka Pomocy - PUP pomiedzy GOPS a PUP budzet PUP
Spotecznej z Powiatowym Urzgdem -liczba 0sdb objeta wsparciem 2018-2026
Pracy (poprzez kontrakt, prace w ramach zawartych
spotecznie - uzyteczne) na rzecz osob porozumien
bezrobotnych.
6.Wspolpraca z Powiatowym - OPS - liczba 0s6b objetych srodki
Urzgdem Pracy w zakresie -PUP oddziatywaniem krajowe, 2018-2026
organizacji szkolen dla osob - liczna szkolen budzet PUP,
bezrobotnych dotyczacych zmiany - liczba 0sdb, ktore znalazty $rodki UE

profilu zawodowego i/lub uzyskania
dodatkowych kwalifikacji.

pracg pod wptywem podjetych
dziatan

Tab. 30 Cel operacyjny 2.2. Organizowanie dziatarn mogacych ograniczy¢ wystepowanie ubdstwa

wsrod mieszkancow

Zadanie Realizatorzy | Wskazniki osiggniecia celu Zrodta Czas
finansowania | realizacji
lata
1.Udzielanie pomocy materialnej - OPS - liczba osdb/rodzin objeta $rodki krajowe
osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w wsparciem budzet gminy 2018-2026
trudnej sytuacji materialno-bytowej
zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej,
uchwatami rady miejskiej itp.
2.Edukowanie rodzin w zakresie - OPS we - liczba osob/rodzin objeta budzet gminy
racjonalnego gospodarowania wspOtpracy z | wsparciem budzet OPS 2018-2026
budzetem domowym. Asystentem
Rodziny
- samorzad
gminny
3.Diagnozowanie potrzeb i mozliwosci | - OPS we - liczba rodzin objeta budzet gminy
wsparcia grup zagrozonych wspotpracy z wsparciem budzet GOPS 2018-2026
wykluczeniem Asystentem
Rodziny
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Przewidywane efekty:

Poprawa sytuacji materialnej.

Poprawa kondycji psychiczne;j.

Mozliwo$¢ nabycia nowych umiejgtnosci zawodowych lub/i do§wiadczenia zawodowego.
Mozliwos¢ podjecia statego  zatrudnienia.

Przekwalifikowanie zawodowe.

Nabycie umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Uwarunkowania realizacji celu:

Na stopien realizacji celu bedg miaty wazny wptyw :

1. Stopien zaangazowania wladz samorzadowych, instytucji publicznych, organizacji
pozarzadowych, przedsiebiorcow i mieszkancoOw gminy na rzecz rozwoju aktywnos$ci
zawodowej , edukacji i promocji przedsigbiorczos$ci .

2. Zaangazowanie w pozyskiwanie srodkoéw zewnetrznych, ciekawe projekty.

6.3. OBSZAR PRIORYTETOWY III: Niepelnosprawnosc¢ i osoby starsze

Starzenie si¢ spoleczenstwa staje si¢ problemem powszechnym we wspodtczesnym
swiecie. Rola 1 pozycja czlowieka starego w nowoczesnym, zmodernizowanym
spoteczenstwie bardzo si¢ zmienila. Trzeba pami¢taé, ze starzenie si¢ jest procesem, dlatego
nie powinien to by¢ okres naglego wycofania si¢ z zycia spotecznego, kulturalnego i
towarzyskiego, poniewaz moze to spowodowac osamotnienie i izolacje.

Niepelnosprawnos¢ jest zjawiskiem wieloptaszczyznowym nalezy jednak uwzglednic¢
w nim kontekst psychologiczny i1 spoleczny. W spoleczenstwie wystepuja tendencje do
izolacji 1 ograniczania udziatu oséb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, i mimo poprawy
w tej dziedzinie, niektore formy dyskryminacji osob niepetnosprawnych stanowia nadal
powazny problem. Stworzenie spdjnego programu pomocy osobom niepelnosprawnym
poprawi sytuacje tych osob.

Polityka spoteczna pomimo posiadanych licznych instrumentow pozwalajacych
rozwigzywac problemy spoteczne, nie jest w stanie rozwigza¢ ich wszystkich. W zwigzku z
tym, nalezy skoncentrowal szczegdlng uwage na przeciwdzialaniu, ktore nie pozwoli
poglebia¢ roznic spoteczno — ekonomicznych oraz izolacji grup spotecznych.

Cel strategiczny 3

Pomoc osobom niepetnosprawnym i starszym w prawidtowym funkcjonowaniu w
zyciu spotecznosci lokalnej

Grupy docelowe:
1. Ludzie starsi.
2. Osoby niepetnosprawne.
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3. Rodziny o0s6b starszych 1 niepelnosprawnych.
4. Srodowisko 0séb niepetnosprawnych i starszych .

Tab. 31 Cel operacyjny 3.1. Utworzenie i doskonalenie sprawnego systemu wsparcia dla oséb

starszych i niepetnosprawnych

Zadanie Realizatorzy Wskazniki osiggniecia Zrédta Czas
celu finansowania | realizacji
lata

1.Rozwijanie ustug z zakresu - OPS - liczba wprowadzonych budzet gminy
profilaktyki i ochrony zdrowia oraz - placoéwki shuzby ustug budzet OPS 2018-2026
$wiadczen socjalnych dla osob zdrowia - liczba 0s6b objetych srodki krajowe
starszych i niepetnosprawnych. - samorzad gminny | uslugami opiekunczymi $rodki unijne
2.Wzrost aktywnosci spotecznej osob | - OPS -liczba placowek budzet gminy
starszych i niepetnosprawnych - instytucje kultury | dziennego wsparcia budzet OPS 2018-2026
poprzez zwigkszenie dost¢pnosci do -samorzad gminy promujacych zdrowy i srodki krajowe
dziennych placowek wsparcia, -organizacje aktywny styl zycia wérod | $rodki unijne
klubow, grup wsparcia oraz imprez pozarzadowe 0s0b starszych i srodki instytucji
kulturalnych. niepetnosprawnych; i organizacji

-liczba spotkan

integracyjno —

towarzyskich
3.Wsparcie rodziny w zapewnieniu -PCPR, -liczba $wiadczen budzet gminy
opieki nad osobami starszymi i -OPS medycznych budzet OPS 2018-2026
niepelnosprawnymi i pozostawienie - placowki stuzby realizowanych w $rodki krajowe
ich w $rodowisku naturalnym. zdrowia warunkach domowych $rodki unijne

-liczba 0sdb objetych budzet powiatu

pomoca w formie ustug

opiekunczych;

-liczba niepetnosprawnych

dzieci uczeszczajacych do

przedszkoli i szkot
4.Rozwdj i promocja idei - OPS -liczba wolontariuszy budzet gminy
wolontariatu socjalnego i wigczenie - placowki -liczba 0sdb objetych budzet OPS
wolontariuszy do pomocy dla 0s6b o$wiatowe pomocg wolontariuszy 2018-2026
starszych i niepetlnosprawnych np. - Caritas
wolontariat, pomoc w zatatwianiu - organizacje
spraw urzgdowych osobom starszym | pozarzadowe
i niepelnosprawnym bez - samorzad gminny
koniecznosci wychodzenia z domu
5.Rozwdj systemu wsparcia - OPS -liczba wprowadzonych $rodki krajowe/
pozainstytucjonalnego na rzecz oséb | - samorzad gminny | ustug konkursowe
niepetnosprawnych, senioréw oraz -liczba 0s6b objetych budzet gminy 2018-2026

0s6Ob ubiegajacych si¢ o miejsca w
DPS, poprzez min. : tworzenie
mieszkan socjalnych z zapleczem
ushug opiekunczych lub utworzenie
Domu Dziennego Pobytu dla 0osob
starszych.

ushugami opiekunczymi
-liczba mieszkan
socjalnych

srodki krajowe
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Tab. 32 Cel operacyjny 3.2. Wspieranie inicjatyw informacyjnych oraz dziatan edukacyjnych w
zakresie podnoszenia Swiadomosci spotecznej i ksztattowania odpowiednich zachowan wobec oséb

niepetnosprawnych

Zadanie Realizatorzy Wskazniki Zrédta Czas
osiggniecia celu finansowania realizacji
lata
1.Inicjowanie kampanii na rzecz - OPS -liczba spotkan budzet gminy
podnoszenia poziomu wiedzy i - placowki shuzby -liczba 0s6b — budzet OPS 2018-2026
spotecznej akceptacji 0s6b Zdrowia uczestnikow srodki wiasne
starszych i niepelnosprawnych . - organizacje -liczba materiatow instytucji i
Pozarzagdowe promocyjnych organizacji
- samorzad gminny -liczba kampanii $rodki krajowe
2.Wspieranie akcji promujgcych - OPS -liczba kampanii budzet gminy
zdrowy styl zycia oraz realizacja - placowki shuzby -liczba budzet OPS 2018-2026
kampanii na rzecz tworzenia zdrowia zorganizowanych $rodki wiasne
warunkow do rozwijania - organizacje spotkan instytucji i
aktywnosci fizycznej i umystowej | pozarzadowe -liczba 0s6b — organizacji
0s6b w wieku podesztym. - samorzad gminny uczestnikow srodki krajowe
3.0rganizowanie i wspieranie -OPS -liczba 0sob — budzet gminy
réznego typu inicjatyw, majacych | -instytucje kultury uczestnikow budzet OPS 2018-2026
na celu integracj¢ mieszkancow - placowki stuzby srodki krajowe
miejscowosci i gminy. zdrowia $rodki unijne
- organizacje
pozarzadowe
- samorzad gminny
4.\Wspieranie i inicjowanie - OPS -liczba 0s6b — budzet gminy
spotkan i wyjazdow o charakterze -instytucje kultury uczestnikow budzet OPS 2018-2026
informacyjnym, zawodowym, - placowki stuzby -liczba spotkan $rodki krajowe
integracyjnym oséb starszych i zdrowia -liczba wyjazdoéw $rodki unijne
niepetnosprawnych. - organizacje
pozarzagdowe
- samorzad gminny
Przewidywane efekty:

Integracja osob starszych 1 niepetnosprawnych ze spoteczenstwem; Wyréwnywanie poziomu
zycia seniorow i osob niepetnosprawnych; Rehabilitacja spoleczna;

Pobudzanie aktywnos$ci 0sob starszych i niepelnosprawnych;
Zmniejszenie liczby osob kierowanych do domoéw pomocy spolecznej;
Organizacja dziennej opieki dla oséb wymagajgcych wsparcia.

Uwarunkowania realizacji celu:
Waznymi czynnikami ktore beda miaty wplyw na realizacj¢ celu bedg :

e Stopien zaangazowania wladz samorzadowych, instytucji publicznych, organizacji
pozarzadowych, mieszkancoOw gminy na rzecz rozwigzywania wtasnych i lokalnych

problemow.

e Dostepnos¢ do zewnetrznych zrodet finansowania.

e Dobre ustawodawstwo i1 dobrze przygotowana kadra pomocy spoteczne;.
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6.4.Zestawienie obszaréw priorytetowych oraz celéow strategicznych i

operacyjnych

Tab. 33 Zestawienie obszaréw priorytetowych oraz celéw strategicznych i operacyjnych

Obszar priorytetowy I:
Wspieranie rodzin

Cel
strategiczny 1

Zintegrowany system wsparcia i opieki nad dzieckiem oraz
rodzing

Cel operacyjny 1.1

Wspieranie rodzin w prawidtowym wypetnianiu funkcji rodzicielskiej

Cel operacyjny 1.2

Wspieranie przeciwdziatania problemom wychowawczym dzieci i mtodziezy
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Cel operacyjny 1.3

Promowanie i wspieranie aktywnosci sportowej, kulturalnej, artystycznej
wsérdd dzieci i mtodziezy oraz rodzinnego spedzania wolnego czasu

Cel operacyjny 1.4

Organizowanie i wspieranie inicjatyw uswiadamiajgcych i przeciwdziatajgcych
wystepowaniu przemocy w rodzinie

Cel operacyjny 1.5

Prowadzenie kompleksowego systemu wsparcia i pomocy rodzinom
dotknietym przemoca.

Przeciwdz

Obszar priorytetowy Il:
iatanie bezrobociu, ubostwu i wykluczeniu spotecznemu

Cel
strategiczny 2

Rozwaj systemdOw wspierajacych aktywnos¢ zawodowa
mieszkancow gminy

Cel operacyjny 2.1

Prowadzenie dziatan aktywizujgcych osoby bezrobotne

Cel operacyjny 2.2

Organizowanie dziatan moggacych ograniczy¢ wystepowanie ubdstwa wsrdd
mieszkancow

Obszar priorytetowy lll :
Niepetnosprawnosc i osoby starsze

Cel
strategiczny 3

Pomoc osobom niepetnosprawnym i starszym w
prawidtowym funkcjonowaniu w zyciu spotecznosci lokalnej

Cel operacyjny 3.1

Utworzenie i doskonalenie sprawnego systemu wsparcia dla oséb starszych
i niepetnosprawnych

Cel strategiczny 3.2

Wspieranie inicjatyw informacyjnych oraz dziatan edukacyjnych w zakresie
podnoszenia $wiadomosci spotecznej i ksztattowania odpowiednich zachowan
wobec o0séb niepetnosprawnych
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ROZDZIAL VII. Zrédta finansowania

7. 1. Zrédia finansowania

Jednym z warunkéw realizacji celoéw zawartych w strategii jest jej finansowanie.
Przewiduje si¢, ze realizacja proponowanych celow i dziatan nastgpi przy wykorzystaniu
nastepujacych zrédet finansowania:

- srodki wtasne pochodzace z budzetu gminy,
- srodki z budzetu panstwa (dotacje),

- §rodki partneréw przedsigwzigcia,

- §rodki z funduszy krajowych;

- §rodki strukturalne Unii Europejskie;.

Mozliwos$¢ zewnetrznego wsparcia finansowego rozwoju Gminy Osina zaleze¢ bedzie
od nastepujacych czynnikdw:
- wielko$ci $§rodkow przeznaczonych przez Uni¢ FEuropejska na wsparcie rozwoju
spotecznego w Polsce,
- zasad podziatu $srodkéw unijnych pomiedzy poszczegdlne wojewddztwa,
- potencjatu absorbcyjnego poszczegodlnych organizacji spotecznych i instytucii,
- zdolnoS$ci przygotowania i realizacji konkretnych projektow dla Gminy Osina w sferze
spotecznej.

Kiedy panstwo nie jest w stanie zadba¢ o potrzeby wszystkich cztonkéw swojej
wspolnoty, to wtedy te funkcje powinny przejac preznie dziatajace organizacje pozarzadowe,
fundacje, stowarzyszenia, ktoére obok instytucji zajmujacych si¢ pomoca innym ludziom z
ramienia urzgdu cieszg si¢ duza skutecznoscia.

ROZDZIAL VIII. Zarzadzanie realizacjq strategii.

8.1.Wdrazanie i harmonogram strategii

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Osina na lata 2018-2026
obejmuje zasiggiem czasowym okres dziewieciu lat i1 zaklada cigglo§¢ w realizacji
wytyczonych kierunkow dziatan z zachowaniem wymogu wprowadzania niezbgdnych zmian
dostosowawczych, wynikajacych z aktualnej sytuacji ekonomicznej i spotecznej w kolejnych
latach.

Cele strategiczne wyznaczone w niniejszym opracowaniu dotycza najistotniejszych
probleméw wystepujacych na terenie gminy mianowicie: problematyki oséb w podesztym
wieku, problemow opiekunczo — wychowawczych, bezrobocia, ubostwa, niepetnosprawnych,
uzaleznionych, bezdomnych, opuszczajacych zaklady karne 1 innych zagrozonych
marginalizacj3.

Realizacja okreslonych celow determinuje konieczno$¢ zaangazowania mozliwych jak
najwigkszych zasobow panstwowych, regionalnych czy lokalnych. Rozwijanie i
utrzymywanie systemu pomocy wymaga zintegrowanych dzialan wszelkich podmiotow, w
tym organizacji pozarzadowych, grup sasiedzkich, rodzin, wolontariuszy. Samopomoc |
samoorganizacja obywateli jest czesto bardziej efektywna niz interwencja instytucji
publicznych.
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Proponuje si¢ by realizatorami strategii rozwigzywania probleméw spotecznych oraz
tworcami 1 koordynatorami programoéow celowych byli:
- O$rodek Pomocy Spotecznej,
- Rada Gminy,
- Urzad Gminy w Osinie
- instytucje, organizacje spoteczne i pozarzadowe, Kosciot Katolicki, oraz osoby fizyczne i
prawne, zaangazowane w realizacje zadan w zakresie pomocy spoteczne;.

Harmonogram wdrazania niniejsze strategii obejmuje kilka etapow:

ETAP I- Podjecie uchwaty przez Rade Gminy o przyjeciu do realizacji Strategii Rozwigzywania
Problemdw Spotecznych w Gminie Osina na lata 2018-2026
Termin realizacji: Il kwartat 2018 r.

ETAP lI- Koordynacja realizacji dziatan objetych Strategia
Termin realizacji: Ill kwartat 2018 r. — IV kwartat 2026.

ETAPlll- Monitoring i ewaluacja Strategii
Termin realizacji: na koniec kazdego roku w okresie IV kwartatu

ETAP IV-  Uzupetnianie Strategii o nowe zadania i programy
Termin realizacji: sukcesywnie w okresie wdrazania strategii czyli: od | kwartatu 2019 do

IV kwartatu 2026.

ETAP V- Podsumowanie i ocena Strategii - Termin realizacji: IV kwartat 2026r.

8.2.Monitoring i ewaluacja

W procesie planowania strategicznego niezb¢dnym elementem jest monitorowanie, ktore
pozwala stwierdzi¢, czy wyznaczone dzialania zmierzaja w stusznym kierunku i przynosza
zakladane zmiany. Polega ono na systematycznym zbieraniu i1 analizowaniu informacji
dotyczacych realizowanych badz zrealizowanych juz zadan, a jego celem jest zapewnienie
zgodno$ci realizacji zapisOw strategicznych z wczesniejszymi zatozeniami. Monitorowanie
dostarcza réwniez danych 1 informacji pozwalajacych na przeprowadzenie ewaluacji, ktéra z
kolei dotyczy oceny jakos$ci realizacji zapiséw strategicznych w stosunku do wczesniejszych
zatozen. Jej celem jest stale ulepszanie skutecznos$ci i efektywnos$ci dziatan podejmowanych
W oparci 0 zapisy strategiczne.

Wdrazanie strategii monitorowane bedzie na biezaco przez realizatorow merytorycznych
poszczegolnych zadan. Informacja nt. realizacji strategii oraz osiagnigtych efektow
przygotowywana bedzie przez jednostke wlasciwa ds. pomocy spotecznej w formie raportow
rocznych. Raport roczny zawiera¢ bedzie réwniez propozycje nowych rozwigzan badz
modyfikacje dotychczasowych dziatan stosownie do zmieniajacych si¢ potrzeb.
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8.3.Zmiany w strategii

Wobec potencjalnych zmian zarowno w wymiarze ogdlnokrajowym, regionalnym
i lokalnym, spowodowanych czynnikami zewngtrznymi i wewngtrznymi, niniejsza strategia
moze ulec pewnym zmianom badzZ uzupelieniom w drodze stosownej Uchwaty Rady Gminy
w Osinie.

W szczegblnosci przedmiotowa strategia moze zosta¢ zmieniona czy uzupeiniona na
wniosek Wojta lub Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej. Przestankami do wprowadzenia
zmian mogg by¢ wnioski lub sugestie funkcjonujagcych w Gminie Osina organizacji
spotecznych, podmiotow gospodarczych, lub poszczegdlnych mieszkancow.

8.4.Programy i projekty

W ramach Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Osina moga by¢
realizowane programy i projekty zgodne z przyjetymi w dokumencie dziataniami.

PROGRAMY

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Osina na lata 2018-2026 bedzie
realizowana w szczeg6lnosci poprzez ponizej wymienione programy:

1. Gminny Program Wspierania Rodziny;

2. Program Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie;

3. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii.

PROJEKTY

Projekty, ktore moga by¢ realizowane w ramach strategii, odzwierciedlajg potrzeby oraz
zamierzenia gminy 1 jej mieszkancow, za$ ich autorami sg przedstawiciele lokalnej Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Osina na lata 2018-2026. Prezentowane
ponizej projekty powstaly w trakcie prac nad strategig. Ich autorami sg przedstawiciele
instytucji 1 stowarzyszen.

Projekt :

»Szkola dla Rodzicow” — trening umiejetnosci wychowawczych.
Whnioskodawca projektu:

Specjalistyczna Poradnia Terapeutyczna Dla Dzieci,

Mtodziezy i Ich Rodzin w Nowogardzie,

ul. 3 Maja 44, 72-200 Nowogard, tel. 91 392 07 43.

Cel glowny projektu:
Podwyzszenie kompetencji wychowawczych rodzicow.

Wilasciwe rozpoznanie potrzeb dzieci.

Miejsce realizacji projektu:
Specjalistyczna Poradnia Terapeutyczna dla Dzieci, Mlodziezy i Ich Rodzin w Nowogardzie.
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Beneficjenci projektu:

*Rodzice z terenu gmin Nowogard i Osina,

*Rodzice zglaszajacy si¢ indywidualnie lub kierowani przez pedagogéw szkolnych lub
pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej.

Partnerzy:
Psycholodzy i pedagodzy z SPT.

Czas realizacji projektu:
Realizacja — w zaleznosci od potrzeb.

Projekt:
,»INowe mozliwosci”

Whnioskodawca projektu:

Akademig Wspierania Inicjatyw Spotecznych AWIS wraz z partnerem Stowarzyszeniem
Aktywnego Wspierania Gospodarki rozpoczegli realizacj¢ projektu pn. Nowe mozliwosci,
dofinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej, w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020.

Cel gléwny projektu:

Projekt jest realizowany od 01.11.2017r. do 31.12.2018r. Celem gldéwnym projektu jest
podniesienie kompetencji spoteczno-zawodowych 100 osob (w tym 60 kobiet) zagrozonych
ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym, w tym 0s6b bezrobotnych, ktore zgod. z ustawg o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajduja si¢ w III grupie oséb - tzw.
oddalonych od rynku pracy, z powiatu goleniowskiego i1 kamienskiego.

Beneficjenci projektu:

100 osob (w tym 60 kobiet) zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym, w tym
0s0b bezrobotnych, ktdre zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
znajduja sie¢ w III grupie osob - tzw. oddalonych od rynku pracy, z powiatu goleniowskiego i
kamienskiego.

Czas realizacji projektu:
Projekt jest realizowany od 01.11.2017 r. do 31.12.2018r.

Projekt:

projekt pn. Dobre wsparcie — system lokalnych ustug spotecznych, wspotfinansowany z EFS
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na
lata 2014-2020.

Whnioskodawca projektu

Caritas Archidiecezji Szczecinsko Kamienskiej w partnerstwie z Caritas Diecezji Koszalinsko
— Kotobrzeskiej, Fundacja Nauka dla Srodowiska oraz Regionalnym Os$rodkiem Polityki
Spotecznej.
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Cel glowny projektu:

W ramach projektu oferowane beda:

- sgsiedzkie ustugi opiekuncze,

- likwidowanie barier architektonicznych w miejscach zamieszkania,

- przewdz osoby niesamodzielnej lub personelu sprawujacego opieke,

- nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne,

- korzystanie z wypozyczalni sprzgtu wspomagajacego,

- poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne,

- szkolenia dla opiekunow faktycznych,

- opieka wytchnieniowa (na czas wyjazdu stuzbowego opiekuna, remontu itp.)

- wsparcie faktycznych opiekunéow osob niesamodzielnych (szkolenia, doradztwo, pomoc
psychologiczna, grupy samopomocowe)

W ramach projektu partnerskiego pn. ,,Dobre Wsparcie - system lokalnych ustug
spotecznych” realizowanego przez Fundacje Nauka dla Srodowiska, Wojewodztwo
Zachodniopomorskie Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego (ROPS) oferuje nieodptatne wsparcie dla opiekundéw
faktycznych 0s6b niesamodzielnych w formie:

« jednodniowych, grupowych szkolen, prowadzonych w specjalistycznej sali szkoleniowej
w formie modelowego mieszkania dostosowanego do potrzeb o0s6b z
niepetnosprawnosciami w ROPS, tematyka szkolen obejmowac bedzie mi, in. podstawy
pielegnacji osoby niesamodzielnej i/lub niepetnosprawnej, rehabilitacji usprawniajacej/

dietetyki itp.,

o poradnictwa indywidualnego z zakresu opieki nad osoba niesamodzielng, §wiadczonego
w siedzibie ROPS, w miejscu zamieszkania opiekuna faktycznego, telefonicznie,
mailowo, za posrednictwem komunikatoréw internetowych,

e poradnictwa indywidualnego $§wiadczonego przez specjalistow w tym m.in.: porad
prawnych, geriatrycznych, psychologicznych, pedagogicznych i innych dostosowanych do
potrzeb opiekunéw, $wiadczonego w siedzibie ROPS, w miejscu zamieszkania opiekuna
faktycznego, telefonicznie, mailowo, za posrednictwem komunikatorow internetowych-
po wczesniejszym zgloszeniu potrzeby,

« indywidualnego poradnictwa architektonicznego dotyczacego przystosowania mieszkan

do potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami i ich opiekunow w zakresie podniesienia
komfortu, autonomii i bezpieczenstwa osob z niepelnosprawnosciami, usprawnien dla
opiekuna oraz przygotowanie projektow dostosowania mieszkan, $wiadczonego w
siedzibie ROPS, telefonicznie, mailowo, a takze za posrednictwem komunikatorow
internetowych;

« doradztwa dotyczacego systemu wsparcia dostepnego na terenie wojewodztwa, porad z
zakresu obstugi 1 rehabilitacji, kontaktujgc sie telefonicznie, mailowo lub z
wykorzystaniem komunikatorow internetowych z Regionalnym Operatorem Informacji w
ROPS,

Beneficjenci projektu:
Program skierowany jest do o0so6b o niskim dochodzie (771zt przy gospodarstwie
wieloosobowym; 951zt przy gospodarstwie jednoosobowym) oraz osob zaleznych (osoby

starsze, niepetnosprawne, w jakim$ sensie niesamodzielne, wymagajace pomocy).
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Czas realizacji projektu:
Projekt jest realizowany od 2014-2020.

Projekt:
" Tacy sami!”

Whioskodawca projektu:

Projekt " Tacy sami!” realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, wspotfinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Beneficjenci projektu:

Projekt skierowany jest do niepracujacych oso6b niepelnosprawnych o znacznym stopniu
niepetnosprawnos$ci, oséb z niepelnosprawnoscia sprzezong oraz o0sOb z zaburzeniami
psychicznymi w tym o0s6b z niepelnosprawnos$cia intelektualng i oséb z cato$ciowymi
zaburzeniami rozwojowymi z wojewodztwa zachodniopomorskiego, w wieku aktywnos$ci
zawodowej.

Cel gléwny projektu:

Gléwnym celem projektu jest aktywna integracja oraz poprawa sytuacji zawodowej 1
spotecznej 50 0s6b niepetnosprawnych (30 kobiet i 20 mgzczyzn), zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, biernych zawodowo oraz bezrobotnych niezarejestrowanych w
PUP, znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, poprzez udzial w/w oséb w
programie aktywizacji zawodowe] 1 spotecznej , tj. w poradnictwie indywidualnym i
grupowym, szkoleniach/kursach zawodowych oraz stazach zawodowych.

Czas realizacji projektu:
Projekt jest realizowany od 2014-2020.

Projekt:
,» Kurs na rodzin¢”

Whnioskodawca projektu:
Projekt ,, Kurs na rodzing” realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, wspotfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt jest realizowany poprzez Lidera - Samorzad
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego oraz Partnerow Projektu: samorzady powiatowe:
goleniowski, kotobrzeski, stawienski, stargardzki.

Cel glowny projektu:

Celem projektu jest zwigkszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug
srodowiskowych, opiekunczych oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla osob
zagrozonych ubostwem i/lub wykluczeniem spotecznym.

Cel gléwnym projektu: przeciwdziatanie ubostwu 1 kierowaniu dzieci do pieczy zstgpczej.
Cel szczego6tdw: podniesienie kompetencji wybranych rodzin/osob, zagrozonych ubdstwem,
zagrozonych ograniczeniem praw rodzicielskich i zle funkcjonujacych spotecznie.
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Beneficjenci projektu:

Projekt jest skierowany do os6b i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym o niskich
kompetencjach opiekunczo-wychowawczych, z zaburzonym funkcjonowanie spotecznym.
Jest rowniez skierowany do rodzin zastgpczych, przede wszystkim spokrewnionych, w
ktorych obserwowana jest niewydolno$¢ wychowawecza i zaburzenie funkcjonowania.

Czas realizacji projektu:
Projekt jest realizowany od 01.01.2018 r. do 31.12.2020 r.

Projekt:
»Sprawni w pracy”

Whnioskodawca projektu:
Projekt jest realizowany w okresie od 1 stycznia 2018 - 30 czerwca 2019 r. przez 4C Centrum
Ekonomii Spoteczne;.

Beneficjenci projektu:

Osoby z niepetnosprawno$ciami z terenu Miasta Szczecin oraz powiatdow goleniowskiego,
polickiego i stargardzkiego moga wzig¢ udziat w projekcie "Sprawni w pracy - kompleksowa
aktywizacja spoteczno-zawodowa os6b niepetnosprawnych".

Cel glowny projektu:

Oferta uczestnictwa w projekcie obejmuje staze i szkolenia dostosowane do potrzeb osoby
niepetnosprawnej, stypendium stazowe (ponad 1600 zt miesiecznie), stypendium szkoleniowe
za kazda godzing szkolenia, pomoc w znalezieniu zatrudnienia, realizacj¢ wsparcia wedtug
Indywidualnego Planu Dzialania, opiek¢ posrednika pracy, poczestunek, materiaty
szkoleniowe i inne.

Czas realizacji projektu:
Od 1 stycznia 2018 - 30 czerwca 2019 r.

Projekt:
»~Kwalifikacje kluczem do sukcesu I1”

Cel glowny:

glébwnym celem projektu jest nabycie kwalifikacji zawodowych oraz kompetencji
spotecznych przez 400 uczestnikow projektu z terenu wojewodztwa zachodniopomorskiego
do dnia 31.03.2019 roku

Beneficjenci projektu:

Osoby z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego ze szczegdlnym uwzglednieniem
powiatow, gdzie wystepuje zwigkszona stopa bezrobocia, wzgledem $redniej wojewddzkie;.
Realizowany jest on w partnerstwie pomigdzy Stowarzyszeniem ,Synergia” oraz
Stowarzyszeniem ,,Educare”. W ramach projektu az 400 osob dorostych w wieku 18+
zdeterminowanych do podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych i kompetencji, uzyska
wsparcie w postaci 8 godzin indywidualnych konsultacji, w tym 6 godzin z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego oraz 2 godzin indywidualnych konsultacji ze specjalista ds.
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egzaminu. Uczestnicy be¢da mieli mozliwo$§¢ uzyskania formalnego potwierdzenia
posiadanych kwalifikacji zawodowych poprzez zewnetrzny egzamin sprawdzajacy lub
czeladniczy lub mistrzowski.

Projekt skierowany jest przede wszystkim do oséb, ktore posiadajg doswiadczenie zawodowe

oraz umiejetnosci niepotwierdzone formalnym dokumentem. Poprzez wszystkie zrealizowane
w ramach projektu dziatania Partnerstwo wesprze proces aktywizacji kapitalu ludzkiego na
terenic wojewodztwa zachodniopomorskiego oraz odpowie na deficyty wystepujace w
obrebie rynku pracy na terenie wojewodztwa, a tym samym przyczyni si¢ do stworzenia
innowacyjnej 1 konkurencyjnej gospodarki, ktéra poza rozwojem infrastruktury technicznej
wymaga rowniez bezposrednio wsparcia kapitatu ludzkiego.

Czas realizacji:
w okresie 01.08.2017 — 31.03.2019

8.5. Uwagi konicowe

Autorzy Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Osina na lata
2018-2026 pragng ztozy¢ serdeczne podzickowania wszystkim, ktérzy uczestniczyli w jego
tworzeniu, przyczyniajac si¢ do identyfikacji problemoéw spolecznych wystepujacych w
gminie. Jednoczes$nie chcac wyrazi¢ nadziej¢ na dalsza wspdiprace w realizacji zapisow
strategii, bowiem dla osiggniecia wyznaczonych w dokumencie celow konieczne bedzie
wspotdziatanie réznych podmiotéw funkcjonujacych w obszarze polityki spotecznej, w tym
tych, ktore dziatajg na wyzszym szczeblu administracyjnym.
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